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N o o AW

ROZDZIAL 1
Przepisy ogéine

Informacje o szkole

§1

. Nazwa Szkoty: Niepubliczna Szkota Podstawowa Mistrzostwa Sportowego Gdanskiego

Klubu Sportowego Gedania 1922.

Organem prowadzgcym Szkote jest Gdanski Klub Sportowy Gedania 1922, z siedzibg Al.
Hallera 201, 80-416 Gdansk.

Nadzor pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty.

Typ szkoty: niepubliczna szkota mistrzostwa sportowego.

Szkota ma siedzibe w Gdansku, ul. Kotobrzeska 75, 80-396 Gdansk.

Szkota dziata na podstawie Ustawy Prawo oswiatowe oraz niniejszego statutu.

Szkota utrzymywana jest z subwencji oswiatowej, wptat sponsorow oraz wptat rodzicow z
tytutu czesnego, ktérego wysokos¢ ustala organ prowadzacy.

Niepubliczna Szkota Podstawowa Mistrzostwa Sportowego klasy I-VIII, cykl trwania nauki

wynosi 8 lat.

Cele i zadania szkoty

§2

. Celem szkoty jest zapewnienie uczniom petnego rozwoju intelektualnego, psychicznego i

fizycznego w poszanowaniu godnosci oraz wolnosci swiatopoglgdowej i wyznaniowej oraz
w klasach IV-VIII uprawianie sportu w wybranej dyscyplinie — pitka nozna, natomiast w

klasach I-1ll zajecia sportowe sg wszechstronnie rozwijajgce.

. Szkofa zapewnia uczniom optymalne warunki rozwoju, bezpieczenstwo i higiene pracy oraz

promocje i ochrone zdrowego trybu zycia.
Rada pedagogiczna, w porozumieniu z radg rodzicéw i po uwzglednieniu opinii samorzadu

uczniowskiego, uchwala Program Wychowawczo - Profilaktyczny.

. Szkofa zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz w razie potrzeby konsultacje

psychologiczne w siedzibie Szkoty.
Szkota rozwija uzdolnienia, talenty i zainteresowania ucznidow na zajeciach sportowych
prowadzonych w ramach zaje¢ szkolnych, a takze na obozach i zgrupowaniach

organizowanych przez szkote podczas ferii letnich i zimowych.
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6. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;.

7. Szkota umozliwia indywidualne podejscie pedagogiczne, wychowawcze i opiekuncze do
kazdego ucznia poprzez organizacje oddziatow klasowych maksymalnie 24-osobowych.

8. Szkofa organizuje konsultacje indywidualne nauczycieli oraz moze organizowac zajecia
wyrownawcze dla uczniéw majgcych trudnosci z nauka.

9. Szkota organizuje szkolenie sportowe w oparciu o program szkolenia sportowego dla
poszczegolnych grup wiekowych. Oprécz szkolenia sportowego szkofa realizuje zajecia z
wychowania fizycznego w oparciu o podstawe programowg opracowang przez Ministerstwo
Edukacji Narodowej dla publicznych szkot podstawowych.

10.Szkolenie sportowe realizowane jest gtdwnie z wykorzystaniem obiektéw i urzgdzen
sportowych w Gdansku Al. Hallera 201 oraz na podstawie umow najmu zawartych
pomiedzy organem prowadzgcym a jednostkami organizacyjnymi dysponujgcymi
odpowiednimi obiektami.

11.Wszystkim uczniom szkota zapewnia petnowartosciowy positek w formie obiadu na terenie
szkoty. Koszty wyzywienia uczniowie pokrywajg we wtasnym zakresie.

12.Szkota zapewnia uczniom opieke w przejsciu na zajecia sportowe prowadzone poza szkotg
oraz z zajec do szkoty.

13.Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.

14.Do klas sportowych o specjalizacji pitka nozna uczeszcza do 24 uczniéw realizujgcych
program szkolenia sportowego rownolegle z programem ksztatcenia ogélnego wiasciwego
dla danego typu szkoty.

15.0ddziaty dziatajgce na zasadach ogolnych liczg w zasadzie do 24 uczniow, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych ramowym planem nauczania zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej

klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego szkoty publicznej.

§3
1. Szkofa sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych
mozliwosci.
2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega na:
a. Scistym przestrzeganiu obowigzujgcych w szkole ogoinych przepisow

bezpieczenstwa i higieny;



b. sprawowaniu indywidualnej opieki nad niektorymi uczniami wymagajgcymi takiej
opieki.

. Opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole sprawujg:

a. podczas zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele i trenerzy prowadzacy
zajecia;

b. podczas przerw — nauczyciele petnigcy dyzur.

. Opieke nad uczniami podczas zajec poza terenem szkoty, w tym w czasie wycieczeKk i

wyjazdow organizowanych przez szkote, sprawujg wyznaczeni nauczyciele i trenerzy oraz

dodatkowo - za zgodg Dyrektora — inne osoby doroste, gtéwnie rodzice.

. Ustala sie nastepujgce zasady organizacji wycieczek szkolnych:

a. dyrektor szkoty zatwierdza plan i harmonogram wycieczek;

b. dyrektor szkoty wyznacza kierownika wycieczki oraz opiekunow;

c. liczba opiekunow podczas organizowanych wycieczek w przypadku
wycieczki w obrebie danego miasta — 1 opiekun na 15 uczniow;

d. liczba opiekunow podczas organizowanych wycieczek poza miasto, w tym rowniez
gorskich — 1 opiekun na 10 uczniow.

. Plan dyzurow nauczycielskich ustala dyrektor, uwzgledniajgc tygodniowy rozktad zajec i

mozliwosci kadrowe.

. Kazdy oddziat powierza sie szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczgcych w tym oddziale. Petni on funkcje wychowawcy. Trener prowadzgcy zajecia

sportowe z danym oddziatem petni funkcje wspotwychowawcy.

. W miare mozliwosci organizacyjnych szkoty, celem zapewnienia ciggtosci pracy

wychowawczej i jej skutecznosci, wychowawca prowadzi oddziat powierzony jego opiece

wychowawczej przez okres nauczania obejmujacy klasy IV-VIII.

. Szczegdtowe zadania wychowawcy okreslg dalsze postanowienia statutu.



ROZDZIAL 2

Organy Szkoty oraz ich zadania

§4
1. Organami Szkoty sa:
a. dyrektor Szkoty,
b. rada pedagogiczna;
c. rada rodzicow;
d. rada szkoty;
e

. samorzad uczniowski.

§5

1. Dyrektora szkoty powotuje organ prowadzacy.

2. Do obowigzkéw dyrektora nalezy:

a. opracowanie dokumentow programowo-organizacyjnych szkoty: plan dydaktyczny i
program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, regulamin szkoty, tygodniowy rozktad
zajec;

b. opracowanie zakresu obowigzkow nauczycieli i pracownikdéw szkoty;

c. dobdr kadry pedagogicznej;

d. kierowanie catoksztattem dziatania szkoty, a w szczegolnosci:

1) przyjmowanie uczniow oraz prowadzenie spraw szkoty w oparciu 0 obowigzujgce przepisy
prawa oswiatowego;

2) udzielanie na wniosek rodzicéw/prawnych opiekundw, po spetnieniu ustawowych
wymogow, zezwolen na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg lub w formie
indywidualnego nauczania z zastrzezeniem postanowien Rozdziatu 8 Statutu

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stworzenie warunkéw do harmonijnego ich rozwoju;

4) zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki;

5) petnienie nadzoru pedagogicznego nad dziatalno$cig nauczycieli i wychowawcdéw oraz
trenerdw;

6) dbatos¢ o powierzone przez organ prowadzgcy mienie szkoty;

7) wnioskowanie do organu prowadzgcego w sprawie  rozwoju bazy materialno - technicznej
szkoty;

8) realizowanie zarzadzen organu prowadzgcego oraz uchwat Rady Pedagogicznej podjetych

zgodnie z jej kompetencjami stanowigcymi oraz uchwat Rady Szkoty;
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9) okresowe informowanie organu prowadzgcego o wynikach jej dziatania;

10) odpowiadanie za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

11) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegolnych;

12) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

13) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegolnosci harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i
innowacyjnej szkoty;

14) wspotpracuje z radg szkoty, radg pedagogiczng, rodzicami i samorzgdem uczniowskim.

3. Uprawnienia i odpowiedzialno$¢ dyrektora:

a. dyrektor ma prawo:

1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty;

2) zatrudniania i zwalniania pracownikow szkoty, jednak po uzgodnieniu z organem

prowadzgcym;

przyjmowania uczniow do szkoty;

wydawania zezwolen na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg;

opiniowania pracy nauczycieli i innych pracownikéw;

decydowania o wewnetrznej organizacji pracy i jej biezgcego funkcjonowania;

reprezentowania szkoty na zewnatrz i podpisywania dokumentoéw i korespondenciji;

podejmowania decyzji w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw w przypadkach
okreslonych w statucie szkoty.

4. Dyrektor odpowiada przed organem prowadzgcym za:

a. poziom uzyskiwanych przez szkote wynikow nauczania i wychowania oraz opieke nad
uczniami;

b. zgodnos¢ funkcjonowania szkoty z przepisami prawa o$wiatowego i niniejszego statutu;

c. bezpieczenstwo oséb znajdujgcych sie w obiekcie i podczas zaje¢ organizowanych
przez szkote oraz za stan sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowej pomieszczen
szkolnych;

d. zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji uczniowskiej pracowniczej,

e. za bezpieczenstwo pieczeci i drukow Scistego zarachowania;

f. organizacje egzaminu 6smoklasisty;

5. Dyrektor moze by¢ odwotany ze stanowiska:
a. przez organ prowadzacy;
b. na witasng prosbe;

6. w szkole tworzy sie stanowisko dyrektora ds. sportowych;
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7. W przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowigzki petni dyrektor ds. sportowych.
8. Do obowigzkow dyrektora ds. sportowych nalezy:
a. opracowanie dokumentéw dotyczgcych szkolenia sportowego (program, plany);
. organizowanie naboru — przeprowadzanie egzaminow sprawnosciowych;
. dobdr kadry trenerskiej;

. opracowywanie harmonogramow zajec sportowych;

b
c
d
e. nadzor nad kadrg trenerska;
f. organizacja szkolnych imprez sportowych;
g. organizacja obozow sportowo-szkoleniowych;
h. biezgce informowanie organu prowadzgcego o druzynowych wynikach sportowych
uczniow.
9. Dyrektor Szkoty jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu Pracy dla os6b zatrudnionych w
szkole.
10. Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym moze powotac¢ wicedyrektora
szkoty.
11.W szkole tworzy sie stanowisko dyrektora ds. administracyjnych.
12.0g0Iny zakres obowigzkow dyrektora ds. administracyjnych:
Nadzor i biezgca kontrola nad prawidtowa realizacjg zadan administracyjnych szkoty oraz dziatow
Informatycznego, dziatu Zywienia oraz pozyskiwania funduszy, a w szczegolnosci:
1) zapewnienie ciggtosci pracy Szkoty w zakresie:
a. dostawy materiatébw niezbednych dla dziatalnosci Szkoty,
b. utrzymaniu w nalezytym stanie technicznym obiektow budowlanych, instalacji i
urzadzen w budynku przy ul. Kotobrzeskiej 75,
c. dystrybuciji positkow,
d. obstugi administracyjne;;
2) planowanie, przygotowanie i kontrola realizacji rob6t budowlanych, ustug
i zakupdw w zakresie prowadzenia nauczania dla uczniow klas mistrzostwa sportowego,
3) nadzor nad przygotowaniem, prowadzeniem i archiwizowaniem dokumentaciji,
4) wspotpraca z inspektorem nadzoru budowlanego, z pracownikami odpowiedzialnymi za
sprawy ochrony przeciwpozarowej i BHP dla budynku ul. Kotobrzeska 75,
5) planowanie budzetu rocznego Szkoty,
6) tworzenie umow dla pracownikow, rozliczanie czasu godzin nauczycieli nauczania
stacjonarnego klas mistrzostwa sportowego,
7) w koordynacji z dyrektorem ds. sportowych, organizacja transportu codziennego uczniow,
8) organizacja obozu zimowego oraz zielonych szkoét w ramach Jezyka Kaszubskiego,

9) opis faktur finansowanych z dotacji na prowadzenie szkoty,
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10)wspotpraca z dziatem ksiegowo kadrowym Organu Prowadzgcego w zakresie
prawidtowosci wydatkowania funduszy Szkoty,

11)prowadzenie bazy ODPN i SIO,

12)nadzér nad pracg sekretariatu Szkoty,

13)realizacja i nadzor nad ptatnosciami oraz ptacami pracownikéw dla pracownikéw klas

mistrzostwa sportowego.

§6

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.

2. Rade pedagogiczng tworzg i biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy
pedagogiczni (nauczyciele i trenerzy).

3. Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. 4. \W posiedzeniachrady pedagogicznejmogg bra¢ udziat, na zaproszenie jiej
przewodniczgcego, zaproszeni goscie. Majg oni woéwczas gtos doradczy.

5. Uchwaty rady pedagogicznej zapadajg zwykig wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.

6. Rada pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci, a jej posiedzenia sg
protokotowane.

7. Cztonkowie rady pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw, ktére mogtyby
naruszy¢ dobro osobiste uczniow, ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow
szkoty.

8. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

a. zatwierdzanie planow pracy szkoty;

b. podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidw;

c. podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow;

d. podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w
szkole, po zaopiniowaniu ich przez rade szkoty i rade rodzicow;

e. ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

f. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.

9. Rada pedagogiczna ma prawo opiniowac:

a. organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

b. projekt planu finansowego szkoty;

c. wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;



d. propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

10.Procedura wstrzymywania uchwat:

a. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

b. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzgcy szkote oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny.

c. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego
szkote. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§7
1. Rada rodzicow reprezentujgca ogoét rodzicow ucznidw uczestniczy w rozwigzywaniu spraw
wewnetrznych szkoty, dziatajgc w oparciu o zapisy ustawy Prawo oswiatowe, przepisy
wykonawcze i regulamin rady rodzicow.
2. Do gtéwnych zadan rady rodzicow naleza:
a. opiniowanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,
b. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty.
3. Rada rodzicow liczy tylu cztonkow, ile jest oddziatdw w szkole.
4. W skfad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.
5. Decyzje rady rodzicow sg jawne, mogg by¢ ogtaszane na stronach internetowych szkoty.
6. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
7. Rada rodzicow uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty.

§8
1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.
2. Zasady wybierania i dziatania organow samorzgdu uczniowskiego (zarzadu) okresla
regulamin uchwalany przez ogét uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.
3. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
4. Samorzgd uczniowski moze przedstawiac radzie pedagogicznej, dyrektorowi lub radzie

rodzicéw wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegodlnosci:
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a. prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i
stawianymi wymaganiami;

b. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

c. prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

d. prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

e. prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w
porozumieniu z dyrektorem;

f. prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

§9
. Organy szkoty sg zobowigzane do wspoétpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoty, poczucia wspétdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad

funkcjonowania szkoty.

§ 9a

. Rada szkoty liczy co najmniej 6 0sob i sktada sie w rownej liczbie z:

a. nauczycieli wybranych przez og6t nauczycieli;

b. rodzicéw wybranych przez ogét rodzicow;

C. uczniow wybranych przez ogot uczniow.

. Tryb wyboru cztonkow rady szkoty:

a. 2 osoby sposrod nauczycieli wybierane sg w gtosowaniu tajnym,

b. 2 osoby sposréd Rady Rodzicdw wybierane sg w gtosowaniu tajnym,

C. 2 uczniow z grona uczniéw klas V-VIII (udziat ucznidw klas V-VI nie jest
obowigzkowy).

. Rada szkoty uchwala regulamin swojej dziatalnosci oraz wybiera przewodniczgcego,

zebrania sg protokotowane.

. Rada szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty, a takze:

a. uchwala statut szkoty;

b. opiniuje projekt planu finansowego szkoty;

c. moze wystepowaC¢ do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad
szkotg z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora
lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole; wnioski te majg dla organu

charakter wigzacy;
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5.

d. opiniuje plan pracy szkoty, projekty eksperymentéw pedagogicznych oraz inne
sprawy istotne dla szkoty;

e. z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do
dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzgcego szkote oraz do wojewodzkiej
rady oswiatowe;.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada szkoty moze gromadzic¢ fundusze z
dobrowolnych skfadek oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady szkoty

okresla regulamin.

Sposoby rozwigzywania sporow miedzy organami szkoty

§10

. Sytuacje konfliktowe miedzy organami rozstrzygane sg wewnatrz szkoty wg nastepujgcego

trybu:

a. z organow szkoty ( rada pedagogiczna, samorzgd uczniowski, rada rodzicéw)
wybierany jest jeden przedstawiciel, ktéry stanowi sktad zespotu rozstrzygajgcego
zaistniaty problem;

b. decyzje podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtosow

w obecnosci co najmniej 50 % cztonkéw zespotow;

. Spory miedzy organami szkoty rozwigzywane sg wewnatrz szkoty na drodze polubowne;j

poprzez wzajemny udziat cztonkow poszczegoinych organdw i jawng wymiane pogladow.
Strona ,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna sie zwroci¢ do strony ,przeciwnej’ z

prosbg o rozmowe/postepowanie wyjasniajgce.

4. Rozstrzygniecie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

5. W zaleznosci od rodzaju stron wchodzgcych w spor/konflikt przewiduje sie nastepujgce

1)

2)

1)

2)

zasady postepowania:

a. konflikt dyrektor - rada pedagogiczna:
spory pomiedzy dyrektorem, a radg pedagogiczng rozstrzygane sg na zebraniach rady
pedagogicznej,
w przypadku duzej rangi konfliktu i trudnosci w rozwigzaniu sporu wewnatrz szkoty mozna
zwrocic sie o pomoc w rozstrzygnieciu do ,mediatora”.

b. konflikt dyrektor — rada rodzicow:
spory pomiedzy dyrektorem, a radg rodzicow rozstrzygane sg na zebraniach zarzgdu rady
rodzicow z udziatem dyrektora,
w przypadku niezadowalajgcego rozstrzygniecia sporu jedna ze stron moze zwrocic sie o

pomoc w rozwigzaniu do organu prowadzgcego.
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c. konflikt dyrektor - samorzad uczniowski:

1) spory pomiedzy dyrektorem, a samorzgdem uczniowskim rozstrzygane sg miedzy
wybranymi przez samorzgd uczniowski przedstawicielami samorzgdu uczniowskiego a
dyrektorem szkoty w obecnosci opiekuna samorzgadu uczniowskiego.

d. konflikt rada pedagogiczna - samorzgd uczniowski:

1) spory pomiedzy radg pedagogiczng, a samorzgdem uczniowskim rozstrzygane sg na

wspolnym zebraniu z udziatem wybranych przez rade pedagogiczng nauczycieli,

przedstawicieli samorzgdu uczniowskiego oraz dyrektora.

ROZDZIAL 3

Realizacja zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty

§ 11
1. Za realizacje zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych Szkoty odpowiada
dyrektor i rada pedagogiczna.

§ 12
1. Zasady oceniania i klasyfikowania uczniow zapisane sg w Wewnatrzszkolnym Systemie
Oceniania, ktory zawiera rowniez zasady oceniania zachowania.

2. Wewnatrzszkolny System Oceniania stanowi czesc¢ statutu.

§13
1. Uczniowie znajdujgcy sie w trudnej sytuacji finansowej lub losowej mogg ubiegac sie o
pomoc materialng w formie obnizenia czesnego. Decyzje w tej sprawie po zasiegnieciu
opinii dyrekcji szkoty podejmuje prezes Gdanskiego Klubu Sportowego Gedania 1922 jako

reprezentant organu prowadzgcego.

§14
1. W celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych szkota wspétpracuje z pedagogiem i
psychologiem.
2. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy:
a. prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych

oraz wspierania mocnych stron uczniow;
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diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
miodziezy;

minimalizowanie skutkdéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w Srodowisku

szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo — profilaktycznego;

wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli,
wynikajgcych z programu wychowawczo — profilaktycznego;

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym

sie trudnej sytuacji zyciowe;j.

§15

1. Organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym opracowuje dyrektor

szkoty, a zatwierdza organ prowadzacy.

2. Dyrektor szkoty, uwzgledniajgc ramowy plan nauczania, ustala dla poszczegolnych klas i

oddziatow tygodniowy rozktad zajec:

a.

b
C.
d

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

. zajec z wychowawcsg;

zajec rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych;

. zajeC z zakresu doradztwa zawodowego.

§ 16

1. Jednostkami organizacyjnymi szkoty sg oddziaty.

2. Funkcje wychowawczo-opiekunczg w oddziale petni wychowawca oraz trener.

3. Do zadan wychowawcy nalezy:
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a. bezposrednia opieka nad uczniami i kierowanie powierzonym zespotem klasowym,

b. prowadzenie planowej pracy zgodnie z celami wychowawczymi szkoty,

. dziatanie w Scistym kontakcie z nauczycielami, nauczycielami trenerami, rodzicami i
innymi pracownikami szkoty w celu koordynowania i ujednolicenia oddziatywania
wychowawczego,

. Sledzenie postepéw uczniéw w nauce, analiza przyczyn niepowodzen,
podejmowanie Srodkow zaradczych

. Sledzenie frekwencji uczniéw na zajeciach, badanie przyczyn ich opuszczania,
podejmowanie odpowiednich dziatan,

Badanie przyczyn niewtasciwego zachowania, udzielanie pomocy i wskazowek
uczniowi znajdujgcemu sie w trudnej sytuacji zyciowe;j.

. opieka nad zdrowiem uczniow poprzez dopilnowanie higieny osobiste;j i
przestrzegania zasad bhp oraz interesowanie sie stanem zdrowia wychowankéw,

. ksztattowanie dobrych wzajemnych stosunkéw miedzy uczniami, spoteczng
aktywnosg,

rozeznanie w sytuacji materialnej i zyciowej ucznia i pomagac mu, udzielajgc rad i
wskazowek w trudnych sytuacjach zyciowych,

organizowanie dobrej wspotpracy z rodzicami poprzez staty kontakt na zebraniach,
imprezach organizowanych wspolnie z mtodziezg, a takze wykonywanie czynnosci
administracyjnych dotyczgcych klasy: prowadzenie dziennika lekcyjnego, arkuszy
ocen, wypisywanie swiadectw, sporzgdzanie zestawien statystycznych oraz
wykonywanie innych czynnosci zgodnych z zarzgdzeniami wtadz szkolnych, dyrekgji
szkoty i uchwat rady pedagogicznej,

. dbatos¢ o stan sali lekcyjnej oraz jej wyposazenia,

powiadomienie rodzicow na poczatku roku szkolnego o ich obowigzkach,
obowigzkach uczniow i oczekiwaniach szkoty oraz krokach, jakie szkota bedzie
podejmowac w przypadkach tamania prawa w tym szkolnego oraz braku nalezytej
reakcji ze strony rodzicow,

. przeprowadzenie podstawowego rozeznania sytuacji rodzinnej uczniow oraz
rozeznania specyficznych trudnosci i potrzeb uczniow,

. systematyczne podejmowanie dziatan majgcych na celu przeciwdziatanie absencji
(nieobecnosc¢ ucznia powyzej 3 dni traktowac jako koniecznos¢ wymagajgca
interwencji

. kontaktu z rodzicami dla wyjasnienia sprawy, wychowawca ma prawo odmowic
usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia niezgodnego z prawdg, zwtaszcza w formie

ustnej, dyrektor staje sie wéwczas instytucjg odwotawczg),
15



p. stanowcze i odpowiedzialne reagowanie na tamanie przepiséw szkolnych przez
ucznidw, sytuacje patologiczne i przejawy demoralizacji. Reakcja na takie
zachowania to nie dobra wola nauczyciela, ale zawodowy i obywatelski obowigzek,

g. stosowanie obowigzujgcych procedur postepowania w sytuacjach kryzysowych.

4. Szkofa organizuje szkolenie sportowe w oparciu o odpowiednie przepisy Ministerstwa
Edukacji Narodowej dotyczgce warunkdéw tworzenia, organizacji oraz dziatania szkot
mistrzostwa sportowego.

5. Tygodniowy wymiar zajec sportowych w Niepublicznej Szkole Podstawowej Mistrzostwa
Sportowego realizuje 16 godzin zaje¢ sportowych w tym obowigzkowy tygodniowy wymiar 4
godzin wychowania fizycznego, zgodnie z ramowym planem nauczania dla publicznych
szkot podstawowych.

6. Zajecia sportowe prowadzone sg w oparciu o program szkoleniowy opracowany przez
Polski Zwigzek Pitki Noznej zgodnie z zatgcznikiem do rozporzadzenia Ministerstwa
Edukacji Narodowe;j.

7. Zajecia sportowe obejmujg szkolenie sportowe w zakresie pitki noznej w co najmniej
jednym oddziale mistrzostwa sportowego, w co najmniej trzech kolejnych klasach.

8. Szkolenie sportowe moze byc¢ takze realizowane z wykorzystaniem obiektéw lub urzadzen
sportowych innych podmiotéw, na podstawie umowy zawartej miedzy organem
prowadzgcym szkote a danym podmiotem.

9. Program szkolenia jest realizowany rownolegle z programem nauczania uwzgledniajgcym
podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego.

10.W uzasadnionych przypadkach uczniowie, ktdrzy ze wzgledu na kontuzje lub inng czasowg
niezdolnos¢ do uprawiania sportu nie uczestniczg w zajeciach sportowych, uczeszczajg na
pozostate zajecia edukacyjne.

11.Zadaniem szkoty mistrzostwa sportowego jest stworzenia uczniom optymalnych warunkow,
umozliwiajgcym godzenie zajec sportowych z innymi zajeciami edukacyjnymi.

12.Zajecia sportowe w Niepublicznej Szkole Podstawowej Mistrzostwa Sportowego
Gdanskiego Klubu Sportowego Gedania 1922 prowadzone sg przez nauczyciel
wychowania fizycznego, posiadajgcymi dodatkowe uprawnienia (instruktora lub trenera) do
prowadzenia zajec sportowych z pitki nozne;j.

13.W ramach szkolenia sportowego uczniowie biorg udziat w obozach sportowo-
szkoleniowych organizowanych przez szkote w okresie ferii zimowych i letnich.

14.Sposob wykonywania zadan szkoty, z uwzglednieniem optymalnych warunkow rozwoju

ucznia, Zasad bezpieczenstwa oraz zasad promoc;ji i ochrony zdrowia.
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§17
1. Nauczyciele w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych majg
obowigzek kierowania sie spoteczng naukg i etykg w trosce o dobro ucznia, jego zdrowie,
postawe moralng i obywatelskg. Powinni dgzy¢ do wszechstronnego rozwoju ucznia jako

nadrzednego celu pracy edukacyjnej.

§18
1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno -wychowawczej szkoty, ktorych wymiar
okreslajg ramowe plany nauczania, sa:
a. obowigzkowe zajecia lekcyjne;
b. dodatkowe zajecia edukacyjne;
c. Obowigzkowe treningi pitkarskie.

§19
1. Podstawag realizacji zadan wychowawczych jest program wychowawczo - profilaktyczny
szkoty.
2. Zadania wychowawcze szkota realizuje w szczegolnosci poprzez:
a. wychowanie moralne, ktorego celem jest ksztattowanie sumienia osiggane poprzez:
1
2

) wychowanie do pracy nad sobg, umiejetnosci krytycznej samooceny,
)
3) wychowanie do prawdy i uczciwosci,
)

)

wychowanie do dobroci,

4
5

wychowanie do pracy i odpowiedzialnosci,
wychowanie do szacunku dla drugiego cztowieka i Swiata.
b. ksztattowanie sfery emocjonalnej, osiggane poprzez:
1) wychowanie do rozpoznawania swoich uczuc i potrzeb, wyrazania ich, kierowania nimi,
2) wychowanie do rownowagi emocjonalnej, umiejetnosci opanowania negatywnych emocji,
3) ksztattowanie dojrzatego pojecia mitosci, ktora nie jest kwestig uczucia, lecz wyrazem
postawy, woli zaangazowanej przez ofiare i stuzbe dla dobra drugiego cztowieka,
4) ksztattowanie wrazliwosci oraz delikatnosci i subtelnosci reakcji i zachowan,
5) ksztattowanie umiejetnosci empatii,
6) skierowanie uczu¢ sie ku wyzszym wartosciom, ku ideatom.
c. ksztattowanie woli:
1) wychowanie do ciggtego wysitku przemiany siebie,
2) wychowanie do umiejetnego okres$lania hierarchii zadan i wartosci,
3) umiejetnosci gospodarowania czasem i organizacji pracy.

d. wychowanie estetyczne i kulturowe:
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ksztattowanie wrazliwosci estetycznej,
pokazywanie piekna przyrody i Swiata,
ukazywanie piekna sztuki, muzyki i architektury,
ksztattowanie zdolnosci tworczych.
e. wychowanie patriotyczne i spoteczne:
1) przekazywanie i pielegnowanie tradycji narodowych, szacunku i mitosci do narodowego
dziedzictwa, kultury narodowej, historii, literatury, bohateréw narodowych,

N

ksztattowanie swiadomosci odrebnosci narodowej w kontekscie zjednoczonej Europy,

w

wychowanie do poczucia odpowiedzialnosci za srodowisko, wspolnote szkolna,
4
5
6
7

)

)

) do umiejetnosci okazywania troski innym,

) wychowanie do zycia w rodzinie,

) do samorzadnosci,

) zachecanie do dziatan na rzecz niepetnosprawnych i ubogich.
f. wychowanie do kultury fizycznej:

1) troska o zdrowie, higiene i rozwoj fizyczny,

N

wspotzawodnictwo zgodne z zasadg fair -play,

w

rozbudzanie zamitowania do uczestnictwa w réznych formach aktywnosci ruchowe;j,

SN

)
)
)
) wdrazanie do podwyzszania swojej sprawnosci fizycznej i zachecanie do uprawiania
rekreacji ruchowej,

5) profilaktyka zdrowotna i dziatania korekcyjne.

3. Tresci wychowawcze realizowane sg w ramach zaje¢ dydaktycznych, zaje¢ sportowych,

godzin wychowawczych i zaje¢ pozalekcyjnych.
4. Szkota wykonuje zadania wychowawcze odpowiednio do wieku uczniéw, potrzeb

Srodowiska z uwzglednieniem przepisoéw dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny.

§ 20
1. Szkofa organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi realizujgcymi obowigzek
szkolny poprzez:

a. tworzenie warunkdéw do uczestniczenia uczniéw niepetnosprawnych w zyciu
spotecznosci szkolnej,

b. tworzenie wtasciwych warunkow nauki tym uczniom w zaleznosci od ich stanu
zdrowia poprzez zapewnienie szczegodlnej opieki psychologicznej i pedagogicznej,

c. rodzice dziecka niepetnosprawnego wspomagajg nauczyciela w realizowaniu zadan

opiekunczych.
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1.

§ 21
Szkota zapewnia opieke nad uczniami niepetnosprawnymi poprzez:

a. kompensowanie deficytéw w zespotach korekcyjno kompensacyjnych,

b. organizowanie indywidualnego nauczania, nauczania domowego, zajec terapii, zajec
wyréwnawczych lub innych form pomocy na podstawie orzeczen poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej lub badan lekarskich oraz dla ucznia
nieposiadajgcego orzeczenia ktory jest objety pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,

C. Scistg wspotprace ze specjalistami przychodni celem stworzenia, w miare mozliwosci
finansowych, optymalnych warunkoéw nauki ucznia z zaburzeniami bgdz
uszkodzeniami narzgddéw ruchu, stuchu lub wzroku,

d. Scistg wspotprace nauczycieli z rodzicami w celu tworzenia odpowiednich warunkow
do nauki w domu,

e. analizowanie postepdw ucznia w nauce w celu okreslenia i wyeliminowania

przeszkdd utrudniajgcych osigganie dobrych wynikow.

§ 22

. Szkota organizuje opieke nad uczniami ze specyficznymi trudnosciami w nauce w

szczegolnosci poprzez:
a. realizacje programow wspierajgcych,
b. dostosowanie kryterium oceniania przedmiotowego, na podstawie opinii
psychologiczno-pedagogicznej z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub innej

poradni specjalistyczne;.

§ 23

. W zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej

przyjmuje sie nastepujgce zasady dziatania:
a. uczniowie, rodzice oraz nauczyciele i wychowawcy majg prawo zgtasza¢ swoje
problemy do dyrektora szkoty;
b. w szczegolnych przypadkach dyrektor szkoty wraz z wychowawcg klasy i
pedagogiem kieruje ucznia na badania do poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,
c. w wyeliminowaniu napie¢ nawarstwiajgcych sie na tle niepowodzen szkolnych oraz

indywidualna pomoc pedagogiczna nauczycieli i kolegdw,
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d. uczniom majgcym trudnosci w kontaktach réwiesniczych i Srodowiskowych porady i
pomocy udziela¢ bedzie wychowawca poprzez rozmowy indywidualne z uczniem,
rodzicami i innymi nauczycielami oraz kolegami z grupy lub pedagogiem szkolnym i

psychologiem.

§24

1. Szkota jest zobowigzana do zapewnienia uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkow
nauki w czasie ich pobytu w szkole, jak rowniez podczas obowigzkowych i
nieobowigzkowych zaje¢ organizowanych przez szkote oraz udzielanie uczniom pomocy
psychologiczno -pedagogicznej.

2. Za obecnos¢ ucznia w szkole, w czasie przed i po lekcjach uznaje sie dzieci bedgce pod
opiekg nauczycieli $wietlicy, nauczycieli trenerow lub innych nauczycieli prowadzgcych
zajecia pozalekcyjne. Zadania w tym zakresie realizowane sg w szczegolnosci poprzez:

a. wiasciwy rozktad zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych uwzgledniajgcy w miare
mozliwosci po uzgodnieniu z organem prowadzgcym réwnomierne roztozenie zajec
w poszczegoblnych dniach tygodnia, réznorodnosc zaje¢ w kazdym dniu, nietgczenie
w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zajeC z tego samego przedmiotu; a w klasach
mistrzostwa sportowego opracowanie tygodniowego planu zajec tak, aby rozktad
innych zaje¢ edukacyjnych byt dostosowany do rozktadu zaje¢ sportowych;

b. przygotowanie pomieszczen szkolnych zgodnie z obowigzujgcymi normami -
odpowiednia powierzchnia uzytkowa, wlasciwe oswietlenie, wentylacja, ogrzewanie
oraz sprzet szkolny dostosowany do potrzeb uczniéw;

c. zapewnienie opieki wychowawczej i warunkéw bezpiecznego pobytu w szkole,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdz psychicznej;

d. rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
ucznia i umozliwianie ich zaspokajania;

e. diagnozowanie sSrodowiska ucznia, rozpoznawanie przyczyn trudnosci w
nauce i niepowodzen szkolnych;

f. podejmowanie dziatan profilaktycznych i wychowawczych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego;

g. prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia oraz sprzyjanie
zachowaniom ekologicznym.

3. W celu wtasciwej realizacji zadan szkota wspétpracuje z rodzicami, organem prowadzgcym,
organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz
oSwiaty.

4. Opieke nad uczniami sprawujg:
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w czasie lekcji - nauczyciel majgcy wedtug planu zajecia w danej klasie,
W czasie przerw - nauczyciel petnigcy dyzur zgodnie z planem dyzurow,

w czasie zajec¢ pozalekcyjnych - nauczyciel prowadzacy zajecia,

o o o o

w czasie poza terenem szkoty i w trakcie wycieczek - nauczyciel organizujacy te
zajecia, nauczyciel trener
e. W czasie oczekiwania na zajecia szkolne uczniowie powinni znajdowac sie w

Swietlicy szkolnej pod opiekg wychowawcow swietlicy.

. Szkota stwarza mozliwosci korzystania ze swietlicy szkolne;.

Zadania biblioteki

§ 25

. Biblioteka szkolna jest:

a. interdyscyplinarng pracownig szkoty stuzgcg realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, nauczycieli, rodzicéw i innych pracownikéw szkoty;
b. osrodkiem edukaciji czytelniczej i informacyjnej;

c. osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow (prawnych opiekundw).

. Biblioteka uczestniczy w petnieniu podstawowych funkcji szkoty wobec ucznidw:

a. ksztatcgco - wychowawczej poprzez:
rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
przygotowanie do korzystania z roznych zrédet informacii,
ksztatcenie kultury czytelniczej,
wdrazanie do poszanowania ksigzki.
b. wychowawczo - opiekunczej poprzez:
wspotdziatanie z nauczycielami;
wspieranie prac majgcych na celu wyréwnywanie szans uczniow;
otaczanie opiekg uczniéw szczegodlnie uzdolnionych;
pomoc uczniom z trudnosciami w nauce.

c. kulturalno - rekreacyjnej poprzez uczestniczenie w rozwoju zycia kulturalnego.

. Biblioteka stuzy nauczycielom w codziennej pracy dydaktyczno - wychowawczej, wspiera

ich doksztatcanie, doskonalenie zawodowe i prace tworczag.
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Organizacja biblioteki

§ 26

. Niepubliczna Podstawowa Mistrzostwa Sportowego Gdanskiego Klubu Sportowego

Gedania 1922 korzysta z biblioteki znajdujgcej sie w budynku szkoty, ktéra wynajmuje dla

niej pomieszczenia.

. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

a. zapewnia pomieszczenie i jego wyposazenie warunkujgce prawidtowg prace
biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalnos¢ mienia;

b. zatrudnia nauczyciela - bibliotekarza zapewniajgc mu warunki do doskonalenia
zawodowego;

c. przydziela srodki finansowe na dziatalnos¢ biblioteki;

d. zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, dba o jej protokolarne przekazanie przy
zmianie bibliotekarza.

. Bibliotekg kieruje nauczyciel - bibliotekarz, ktérego zadania ujete sg w planie pracy

biblioteki. Bibliotekarz odpowiedzialny jest za stan i wykorzystanie zbiorow biblioteki.

Obowiazki bibliotekarza okresla § 27 statutu.

. Lokal biblioteki sktada sie z pomieszczenia, ktére umozliwia:

a. gromadzenie i opracowanie zbioréw;

b. korzystanie ze zbiorow biblioteki;

c. prowadzenie zaje¢ z uczniami.

. Biblioteka gromadzi nastepujgce materiaty:

a. wydawnictwa zwarte (ksigzki, broszury);

b. wydawnictwa ciggte (czasopisma);

c. zbiory specjalne (dokumenty audiowizualne, dokumenty multimedialne).

. Wydatki biblioteki sg pokrywane z budzetu szkoty, przy czym dziatalnos¢ biblioteki moze

by¢ wspierana finansowo przez rade rodzicow i innych ofiarodawcéw.

. Czas pracy biblioteki:

a. biblioteka udostepnia swe zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktyczno
wychowawczych zgodnie z organizacjg roku szkolnego;

b. okres udostepniania zostaje odpowiednio skrécony w czasie przeprowadzania
skontrum;

c. czas pracy biblioteki ustalony jest na poczatku roku szkolnego z dyrektorem szkoty i
zapewnia mozliwos¢ korzystania z ksiegozbioru w czasie zajec¢ lekcyjnych i po ich

zakonczeniu;
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8. Wspotpraca z innymi bibliotekami w zakresie:

a.
b.

C.

organizowania wspolnych spotkan w celu wymiany doswiadczen;
prowadzenie miedzyszkolnych konkursow czytelniczych;
organizowania spotkan, odczytéw, konferencji metodycznych, szkolen.

Zadania i obowigzki nauczyciela bibliotekarza

§ 27

1. Obowigzkiem bibliotekarza jest:

a.

dobra znajomos¢ zbiorow i potrzeb czytelniczych klientéw biblioteki;

b. udostepnianie zbiorow;

c. udzielanie informacji bibliotecznych;
d.
e
f
g

poradnictwo w wyborach czytelniczych;

. prowadzenie rozmow na temat przeczytanych ksigzek;

prowadzenie zajeC z edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej;

. wspotpraca z nauczycielami, rodzicami (prawnymi opiekunami), z innymi

bibliotekami w dziedzinie realizacji zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty, w

rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow i w przygotowaniu ich do samoksztatcenia.

2. Prace organizacyjno - techniczne:

a.

b
c
d
e.
f
g
h

planowanie pracy biblioteki;

. projektowanie wydatkow na rok kalendarzowy;
. gromadzenie zbiorow zgodnie z potrzebami szkoty;

. prowadzenie ewidencji zbiorow;

przeprowadzanie selekcji zbioréw;

opracowywanie zbiorow;

. troska o wtasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke lokalu bibliotecznego;
. prowadzenie dokumentaciji pracy biblioteki, statystyki czytelnictwa;

sktadanie sprawozdan z pracy biblioteki i oceny stanu czytelnictwa w szkole (po 1i Il
potroczu);
doskonalenie warsztatu swojej pracy;

dokonywanie raz na 5 lat, na wniosek dyrektora inwentaryzacji ksiegozbioru.
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Prawa i obowiazki czytelnikow

§ 28

1. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice
(prawni opiekunowie) na podstawie kart czytelniczych.

2. Korzystanie z biblioteki jest bezpfatne.

3. Uzytkownicy biblioteki zobowigzani sg do dbatosci o wypozyczone materiaty.

4. Jednorazowo mozna wypozyczy¢ 3 ksigzki. W uzasadnionych przypadkach bibliotekarz
moze ograniczy¢ lub zwiekszy¢€ liczbe wypozyczen oraz moze prolongowac termin zwrotu.

5. W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki i innych materiatéw, czytelnik zobowigzany
jest zwrocic takg sama pozycje albo inng wskazang przez bibliotekarza.

6. Za wyrzgdzone szkody odpowiada sie na zasadach ogdlnych.

7. W stosunku do czytelnikbéw przetrzymujgcych ksigzki mogg by¢ zastosowane kary zgodne z
ustaleniami rady pedagogicznej (okresowe wstrzymanie wypozyczen, naprawa ksigzek
wilasnymi srodkami).

8. Wszystkie wypozyczone materiaty powinny by¢ zwrécone na dwa tygodnie przed
zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

9. Uczniom biorgcym systematyczny udziat w pracach biblioteki mogg by¢ przyznane nagrody
na zakonczenie zajec¢ dydaktyczno - wychowawczych w danym roku szkolnym.

10.Szczegdtowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki.

11.Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 29
1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziata jako zbior zadan w zakresie
przygotowania mtodziezy do efektywnego zaistnienia i poruszania sie po rynku
edukacyjnym i rynku pracy.
2. Realizatorzy:
a. wychowawcy Kklas,
b. nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow,
c. doradca zawodowy.
3. Zadania wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego:
a. okreslenie priorytetow przez rade pedagogiczng,
b. systematyczne rozpoznawanie potrzeb mtodziezy, rodzicow i nauczycieli,
c. aktualizacja bazy informacyjnej,
d. inspirowanie uczniéw do samodzielnego szukania informaciji o kierunkach

ksztatcenia i zawodach poszukiwanych na rynku pracy.
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4. Formy dziatania:
a. lekcje wychowawcze, informatyki, doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII w
liczbie 10 godzin w roku,
b. zajecia warsztatowe i tematyczne,
c. wyjscia klasowe na targi edukacyjne i targi przedsiebiorczosci,

d. organizowanie na terenie szkoty spotkan ,zawodoznawczych”.

5. Cele dziatania:
a. wsparcie uczniéw w planowaniu sciezki edukacyjno-zawodowej,
b. przygotowanie mtodziezy do podejmowania trafnych decyzji zyciowych i
zawodowych,
c. ksztattowanie postaw miodziezy,
d. wsparcie rodzicow i nauczycieli w ich dziataniach doradczych na rzecz mtodych

ludzi.

Wolontariat w szkole

§ 30
1. W szkole dziata wolontariat koordynowany przez samorzad uczniowski.
2. Postanowienia ogolne szkolnego wolontariatu:
a. wolontariat to bezptatna, dobrowolna i Swiadoma dziatalno$¢ wykraczajgca poza
relacje rodzinno-kolezensko-przyjacielskie,
b. wolontariusz w szkole dziata na zasadach wolontariatu,
c. szkolny wolontariat organizuje sie z inicjatywy uczniow szkoty i jest formg pomocy
osobom i instytucjom potrzebujgcym,
d. szkolny wolontariat jest grupg dziatajgcg bezptatnie i otwartg na wszystkie osoby
wyrazajgce chec¢ pomocy innym,
e. wolontariusze dziatajg na terenie szkoty pod nadzorem dyrekgcji,
opieke nad wolontariatem szkolnym sprawujg koordynatorzy, ktdrzy nadzorujg ich
prace.
3. Cztonkowie:
a. wolontariuszem moze by¢ kazda osoba wyrazajgca che¢ pomocy osobom i
instytucjom potrzebujgcym,
b. przed przystgpieniem do wolontariatu uczen powinien okaza¢ pozwolenie od
rodzica/opiekuna prawnego.

4. Wolontariusz ma prawo do:
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a. wptywania na dziatania poprzez zgtaszanie wtasnych inicjatyw oraz pomystow,
b. wypowiedzenia cztonkostwa w wolontariacie w dowolnym czasie,
c. promocji idei wolontariatu w szkole i swoim otoczeniu.
5. Wolontariusz ma obowigzek:
a. uczestnictwa w warsztatach i spotkaniach organizowanych przez koordynatorow,
b. aktywnego angazowania sie w dziatania zwigzane z wolontariatem,
c. wywigzywania sie z podjetych obowigzkow najlepiej, jak potrafi.
6. Zadania koordynatoréw:
a. planowanie rodzaju dziatalnosci i harmonogramu pracy uczniow - wolontariuszy,
nawigzywanie kontaktu i wspotpracy z instytucjami potrzebujgcymi wsparcia,
ustalanie terminow spotkan wolontariuszy,

reprezentowanie wolontariuszy,

kontakt z dyrekcjg szkoty,
animacja, monitorowanie dziatan uczniow, dobieranie zadan.

7. Cele i sposoby dziatania:

b.
C.
d.
e. przyjmowanie i odwotywanie cztonkéw wolontariatu,
f.
g.
ei
a. rozwijanie wsréd mtodziezy szkolnej postawy wrazliwosci na potrzeby innych,
zaangazowania, zyczliwosci i bezinteresownosci.
b. wigczanie uczniéw w dziatalnos¢ na rzecz potrzebujgcych,
C. wspieranie inicjatywy uczniow na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego,
d. przynajmniej raz do roku organizowanie spotkan podsumowujgco-nagradzajgcych.
8. Do form dziatania wolontariatu mozna zaliczyc:
a. zbidrki daréw rzeczowych;
b. zbidrki pieniedzy do puszek;
c. udziat w akcjach charytatywnych;
d. udziat w wydarzeniach kulturalnych - koncerty, spektakle, przedstawienia;
e. promocje wolontariatu w lokalnym srodowisku.
9. Nagradzanie wolontariuszy:
a. pochwata koordynatora z wpisem do dziennika,
b. pochwata dyrektora szkoty,

C. powierzenie coraz bardziej odpowiedzialnych zadan,

o

. list gratulacyjny do rodzicow.
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Swietlica szkolna

§ 31

1. Postanowienia ogodlne:

a.

szkota prowadzi opieke dla uczniow, ktorzy przybywajg wczesniej lub pozostajg w

szkole dtuzej ze wzgledu na czas pracy rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoty lub

inne okoliczno$ci wymagajgce zapewnienia opieki w szkole.

Swietlica jest integralng czescig szkoty - w swojej programowej dziatalnos$ci realizuje

cele i zadania szkoty, ze szczegolnym uwzglednieniem tresci i dziatan wychowawczo
- profilaktyczne przyjetych w szkolnym programie wychowawczo-profilaktycznym

szkoty.

2. Cele swietlicy szkolnej:

a.

b.
C.

zapewnienie zorganizowanej opieki wychowawczej przed i po zakonczonych
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych,
tworzenie w miare mozliwosci warunkéw do nauki wtasnej i pomocy w nauce,

rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow.

3. Zadania Swietlicy szkolne;j:

a.
b.
C.
d.

e.

zapewnienie bezpieczenstwa i opieki uczniom przed i po zajeciach lekcyjnych,
pomoc w odrabianiu lekcii,

organizowanie zaje¢ rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
ksztattowanie nawykdéw kultury zycia codziennego,

rozwijanie samodzielnosci i spotecznej aktywnosci,

4. Obowigzki nauczyciela sprawujgcego opieke w Swietlicy:

a.

przestrzeganie dyscypliny pracy,

b. zdrowie i bezpieczehstwo dzieci powierzonych jego opiece,
c. wiasciwg organizacje zaje¢ z dziecmi,

d.
e
f

prowadzenie na biezgco dziennika zaje¢ swietlicowych,

. utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami,

prowadzenie zaje¢ dydaktycznych wedtug opracowanego przez siebie rocznego
planu pracy,
wiasciwy stan estetyczny ihigieniczno-sanitarny pomieszczen Swietlicy oraz

powierzony sprzet i pomoce naukowe.

5. Organizacja pracy swietlicy szkolne;.

a.

nadzér nad swietlicg sprawuje dyrektor szkoty,
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b. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec¢ dydaktyczno-
wychowawczych szkoty i funkcjonuje w godzinach okreslonych w Regulaminie
Swietlicy,

c. w Swietlicy zadania realizowane sg wedtug rocznego planu pracy opracowanego
corocznie przez nauczycieli-wychowawcow swietlicy,

d. w Swietlicy prowadzone sg zajecia w zroznicowanej wiekowo grupie wychowawcze;.
Liczba dzieci w grupie nie moze przekraczac 25 uczniow,

e. zgtoszenie dziecka do swietlicy odbywa sie poprzez ztozenie do swietlicy szkoty
kompletnie wypetnionej przez rodzica lub prawnego opiekuna dziecka — ,Karty
zgtoszenia dziecka do swietlicy”,

f. zawarte w ,Karcie zgtoszenia dziecka do swietlicy” informacje stanowig podstawe
przyjecia dziecka do swietlicy oraz stuzg zapewnieniu mu bezpieczenstwa,

g. Swietlica zapewnia réwniez opieke uczniom niezapisanym, ktérzy potrzebujg jej
okazjonalnie,

h. szczegotowe zasady funkcjonowania swietlicy szkolnej okresla Regulamin swietlicy,

i. ,Karty zgtoszenia dziecka do swietlicy” oraz Regulamin Swietlicy ustala dyrektor

szkoty w drodze zarzadzenia.

ROZDZIAL 4

Wewnatrzszkolny system oceniania
w Niepublicznej Szkole Podstawowej Mistrzostwa Sportowego Gdanskiego Klubu
Sportowego GEDANIA 1922

Ogodlne zasady oceniania wewnatrzszkolnego

§ 32
1. Ocenianiu podlegaja:
a. osiggniecia edukacyjne ucznia;
b. zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowe;j i realizowanych w szkole

programow nauczania uwzgledniajgcych te podstawe.
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1.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia

spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

a.

§ 33

. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

Przekazanie uczniowi informacji o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i
zachowaniu oraz postepach w tym zakresie

Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyc,

Udzielenie pomocy uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoiju,
Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w
nauce, zachowaniu oraz szczegélnych uzdolnieniach ucznia,

Wdrazanie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny,
Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —

wychowawcze;.

§ 34

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a.

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania

poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalenie kryteribw ocen zachowania;

ocenianie biezgce i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie warunkow i trybu otrzymywania wyzszych niz przewidywane rocznych

ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z

zachowania;
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f. ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny zachowania;

g. ustalenie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)

informaciji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 35
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunow) o:

a. Na wniosek rodzicéw / opiekunéw prawnych nauczyciel wskazuje publikacje
zawierajgcg wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegolnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu;

b. sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

c. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zawartych w
PZO;

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw i ich rodzicéw
(prawnych opiekunow) o:

a. warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

b. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

c. wystawienie oceny nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania nie ma
wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz na promocje do klasy

programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Szczegobtowe zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania
§ 36

1. Rok szkolny dzieli sie na Il potrocza: | — od rozpoczecia roku szkolnego do konhca stycznia,
Il — od poczatku lutego do konca roku szkolnego.

2. Uczen jest klasyfikowany dwa razy w roku szkolnym.

3. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w ramowym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i

srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych, okreslonych w ramowym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Klasyfikacji Srodrocznej i rocznej dokonujg nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych na podstawie:

a. ocen czgstkowych uzyskanych z zaje¢ (prace klasowe, sprawdziany, kartkowki,
odpowiedzi ustne, prowadzenie zeszytu przedmiotowego, aktywnosc na zajeciach);
b. szczegotowych przedmiotowych kryteriow oceniania na poszczegolne stopnie.

6. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeCc edukacyjnych nie ma wptywu
na promocje do klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty. Uczniowi, ktory
uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne do sredniej ocen uzyskanych w wyniku
klasyfikacji rocznej lub koncowej, wlicza sie takze roczne lub koncowe oceny uzyskane z
tych zajec.

7. Przyjmuje sie oceny biezgce, klasyfikacyjne srodroczne i klasyfikacyjne roczne w stopniach
wg nastepujgcej skali:

6 - celujgcy — cel

5 - bardzo dobry — bdb

4 -dobry—db

3 —dostateczny — dst

2 - dopuszczajacy - dop

1 - niedostateczny — ndst

8. Przelicznik procentowy ocen biezgcych:

Ocena Przedziat procentowy
6 98% -100%
6- 96% - 97%

5+ 92% - 95%
5 88% - 91%
5- 85% - 87%
4+ 80% - 84%
4 75% - 79%
4- 70% - 74%
3+ 65% - 69%
3 60% - 64%

31



3- 50% - 59%
2+ 45% - 49%
2 39% - 44%
2- 30% - 38%
1+ 28% - 29%
1 Ponizej 27%
9. Przy klasyfikacji biezgcej dopuszcza sie stosowanie znakow ,+” i ,-", o0 czym decyduje

indywidualnie kazdy nauczyciel. Oceny semestralne i koncoworoczne nie zawierajg “+” i “-".

10.Wagi ocen okresla sie nastepujgco:

FORMA SPRAWDZANIA

WAGA

Praca na lekgcji, aktywno$¢, krétkie wypowiedzi
ustne, praca w grupie

1

Kartkowki,

2

Prace klasowe, sprawdziany, dtuzsze formy
wypowiedzi pisemnej, osiggniecia w konkursach
szkolnych i pozaszkolnych

3

11.W klasach I-Ill stosuje sie ocene opisowa.
12.Z religii oceny biezgce, srodroczne i roczne wystawia sie w skali 1-6.
13.Rodzice/prawni opiekunowie na poczatku roku szkolnego mogg zrezygnowac z
uczestnictwa swojego dziecka w lekcjach religii.
14.Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.
15.Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujgcej skali:
e wzorowe
e bardzo dobre
e dobre
e poprawne
e nieodpowiednie
e naganne
16.W klasach I-IIl stosuje sie ocene opisowa.
17.0Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
a. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
b. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
18.Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalajg

nauczyciele prowadzgcy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne oraz trenerzy, a
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Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, treneréw, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

19.Oceny klasyfikacyjne ustala nauczyciel postugujgc sie pomocniczo ponizszg skalg ocen:

OCENA SREDNIA WAZONA

niedostateczny 0,00 -1,74
dopuszczajacy 1,75-2,74
dostateczny 2,75 - 3,74
dobry 3,75 -4,74
bardzo dobry 4,75 -5,74

wzorowy 5,75 -6,00

20.Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy dodatkowe zajecia edukacyjne.

21.Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z religii i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie sg
wliczane do sredniej ocen ucznia.

22.Ostateczny termin wystawienia tzn. wpisania ocen klasyfikacyjnych do dziennika ustala sie
7 dni przed radg klasyfikacyjna.

23.0ceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i dla jego rodzicéw lub prawnych opiekunow.

24.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong ocene na podstawie
szczegotowych kryteridw oceniania z okreslonego przedmiotu.

25.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz
inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego
rodzicom na terenie szkoty. Prace pisemne uczniow oraz wymieniong wyzej dokumentacje
nauczyciel jest obowigzany przechowywac do zakonczenia roku szkolnego tj. do 31.08.

26.Sposob udostepniania dokumentaciji, o ktérej mowa w ust. 19, okresla statut szkoty.

27.0cena koncoworoczna uwzglednia catoroczng prace ucznia.

28.Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej albo niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i szczegolne potrzeby edukacyjne.

29.W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

30.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nalezy w

szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z
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obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajecC oraz systematycznos¢ i zaangazownie
ucznia w zajeciach.

31.Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajec,
uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentac;ji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
,Zwolniona”.

32.Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

33.Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepetnosprawnosg,
posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wczesniejszym etapie edukacyjnym, w przypadkach okreslonych w odrebnych przepisach.

Kryteria wymagan na poszczegélne oceny

§ 37
1. Ocene celujgcg otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie kryteria na ocene bardzo dobrg oraz
w petni opanowat program nauczania przedmiotu w danej klasie, wykazuje szczegolne
zainteresowanie przedmiotem, umie formutowac problemy i dokonywac¢ analizy lub syntezy
réznych zjawisk, przy omawianiu problemu wykazuje sie bardzo dobrg znajomoscig tematu, biegle
postuguje sie zdobytymi wiadomosciami rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub
praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe, dostrzega i rozwigzuje problemy.
2. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory w stopniu wyczerpujgcym opanowat materiat
przewidziany w podstawie programowej dla danej klasy oraz praktycznie stosuje umiejetnosci z
zakresu kluczowych kompetencji w edukacji danego przedmiotu; przygotowanie ucznia do lekc;ji
jest petne, wszechstronne oraz systematyczne, sprawnie postuguje sie wiadomosciami i
zdobytymi umiejetnosciami, podczas wypowiedzi ustnej samodzielnie potrafi interpretowac
omawiane zagadnienie, jego wypowiedz jest harmonijna, ciekawa i poprawna pod wzgledem
merytorycznym, stylistycznym i gramatycznym; samodzielnie dokonuje interpretac;ji tresci
materiatow zrodtowych, obok prawidtowego wnioskowania przeprowadza proste analizy
zjawisk; potrafi zastosowac¢ wiedze w praktycznym dziataniu, chetnie wykonuje zadania i prace

dodatkowe, wykorzystuje rozne zrodta informacji do pogtebiania swojej wiedzy; wnosi tworczy
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wktad w realizacje zadan oraz omawianych zagadnien; pracuje nad wtasnym rozwojem lub bierze
aktywny udziat w konkursach przedmiotowych.

3. Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci w stopniu dobrym,
uwzgledniajgcym wymagania rozszerzajgce; pracuje systematycznie, a jego przygotowanie, cho¢
petne jest rozne jakosciowo; dokonuje poprawnych interpretacji réznorodnych tekstow zrodtowych,
udziela zasadniczo samodzielnie odpowiedzi, cho¢ uwidaczniajg sie niewielkie braki w wiedzy lub
wypowiedz nie wyczerpuje omawianego zagadnienia; wiadomosci i umiejetnosci podstawowe sg
dla niego zrozumiate, potrafi samodzielnie rozwigzywaé¢ zadania o pewnym stopniu trudnosci;
dostrzega zaleznosci przyczynowo-skutkowe, tgczy zagadnienia w logiczne ciggi; opanowat
umiejetnos¢ dokonywania analizy prostych zagadnien, w mowie zywej i pisanej postuguje sie
jezykiem poprawnym pod wzgledem merytorycznym,  stylistycznym i gramatycznym; aktywnie i
efektywnie pracuje i wspotpracuje w zespotach grupowych, chetnie wykonuje dodatkowe zadania.
4. Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry opanowat podstawowe wiadomosci i wybrane
umiejetnosci okreslone podstawg programowa, posiada podstawowg wiedze tematyczna,
poprawnie wyraza swoje mysli w prostych i typowych przyktadach w mowie zywej i pisanej; przy
wypowiedzi widac¢ nieliczne btedy, odpowiedz ustana odbywa sie przy pomocy nauczyciela
zadajgcego kolejne pytania; samodzielnie i w grupie rozwigzuje poprawnie nieskomplikowane
polecenia; potrafi nasladowac podobne rozwigzania w analogicznych sytuacjach, poprawnie
odczytuje dane z tekstu, rysunkéw, diagramow, tabel, przetwarza proste dane na wykresy;
wykonuje wybrane, proste zadania, z pomocg nauczyciela poprawnie stosuje wiadomosci i
umiejetnosci do rozwigzywania sytuacji problemowych.

5. Ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory ma braki w wymaganiach koniecznych z zakresu
wiadomosci i umiejetnosci, opanowat w stopniu elementarnym umiejetnosci i wiadomosci
tematyczne, postuguje sie w stopniu elementarnym stownictwem i terminologig z danego
przedmiotu w mowie zywej i pisanej, samodzielnie rozwigzuje i wykonuje zadania o niewielkim
stopniu trudnosci, przejawia chec i gotowosc¢ pracy i wspotpracy; umie wykorzystac rozne zrodta
informaciji, przy czym objawia sie to jako praca odtworcza, wskazujgca na stabe zrozumienie
polecenia, nadrabia zalegto$ci, przy pomocy nauczyciela; udziela odpowiedzi na proste pytania.
6. Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie opanowat niezbednych wiadomosci i
umiejetnosci zawartych w wymaganiach podstawy programowej dla klasy; wykazuje brak
systematycznosci i checi do nauki; nie posiada podstawowej wiedzy tematycznej; nie wykonuje
zadan domowych; nie potrafi samodzielnie korzysta¢ z réznych zrodet, w tym tresci podrecznika;
nie pracuje na lekgcji; nie potrafi rozwigza¢ zadan teoretycznych i praktycznych o elementarnym
stopniu trudnosci samodzielnie; w grupie lub nawet przy pomocy nauczyciela, nie udziela
prawidtowych odpowiedzi na wiekszos¢ zadanych mu pytan.

7. Na poziomie klas | -1ll obowigzuje nastepujgcy system oceniania:
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a. nauczyciele oceniajg opisowo poziom umiejetnosci uczniow,
b. biezgce ocenianie opiera sie na ocenie stownej lub przyjetych znakach umownych
zaproponowanych przez nauczycieli uczgcych w klasach I-lll po zatwierdzeniu jednolitego

wzoru przez dyrektora szkoty.

§ 38
1. Szczegdtowych kryteriach wymagan na poszczegoine stopnie z poszczegolnych przedmiotow
nauczyciele informujg uczniéw i ich rodzicow na poczgtku roku szkolnego.

Ocenianie zachowania

§39
1. Ocenianie zachowania ucznia polega na okreslaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli,
trenerdw oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia
spotecznego i norm etycznych.
2. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wystawia wychowawca klasy po
uwzglednieniu opinii wszystkich nauczycieli uczgcych ucznia, opinii trenera, opinii klasy,
samooceny ucznia i opinii innych pracownikow szkoty.
3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
4. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, ustala sie wedtug nastepujgcej skali:
a. wzorowe,
b. bardzo dobre,
c. dobre,
d. poprawne,
e. nieodpowiednie,
f. Naganne.
5. Ocenie zachowania podlegajg nastepujgce elementy (na podstawie rozporzgdzenia
Dz.U.2023.2572t.j):
. Wywigzywanie sie z obowigzkdéw szkolnych,
. Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
. Dbato$¢ o honor i tradycje szkoty,

a
b

c

d. Dbatos$¢ o piekno mowy ojczystej,

e. Dbatos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob,
f. Godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

g

. Okazywanie szacunku innym osobom.
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§ 40
Przyjmuje sie nastepujgce kryteria ocen:

OCENA WZOROWA

Uczen:

a.

b
c
d.
e

> Q

Solidnie i systematycznie przygotowuje sie do zajec oraz aktywnie w nich uczestniczy,

. Regularnie uczeszcza do szkoty i na treningi,

. Sumiennie wypetnia obowigzki ucznia

Prezentuje postawe godng nasladowania,

. Inicjuje i czynnie uczestniczy w pozytywnych dziataniach w zespole klasowym oraz na

rzecz spotecznosci szkolnej,

Przejawia aktywnosc¢ spoteczng na terenie szkoty i poza nig,
Przestrzega zasad wspoétzycia spotecznego,

Chetnie podejmuje sie dodatkowych dziatan i wywigzuje sie z nich,
Godnie reprezentuje szkote w konkursach oraz zawodach sportowych,
Wyrodznia sie wysokg kulturg osobistg w szkole i poza szkota,
Prezentuje postawe godng nasladowania,

Wystawia sie w sposob kulturalny,

. Szanuje granice cielesne innych osob,

Szanuje mienie szkoty, kolegéw oraz wtasne,

Dba o porzadek wokot siebie,

Wyrdznia sie kolezenskg postawg wobec innych,

Dba o bezpieczenstwo wtasne oraz innych osob,

Telefonu i nowych technologii uzywa w odpowiedni sposob za zgodg nauczyciela.
Dba o higiene osobistg, zwtaszcza po treningu.

Jest tolerancyjny w stosunku do innych w kazdej dziedzinie zycia.

OCENA BARDZO DOBRA

Uczen:

a.

b
C.
d

Solidnie i systematycznie przygotowuje sie do zaje¢ oraz aktywnie w nich uczestniczy,

. Regularnie uczeszcza do szkoty i na treningi,

Sumiennie wypetnia obowigzki ucznia,

. Czynnie uczestniczy w pozytywnych dziataniach w zespole klasowym oraz na rzecz

spotecznosci szkolnej,
Rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan,
Przejawia aktywnos¢ spoteczng na terenie szkoty,

Przestrzega zasad wspétzycia spotecznego,
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. Godnie reprezentuje szkote w sporcie,

Bierze udziat w szkolnych konkursach i przedsiewzigeciach,
Wyrodznia sie wysokg kulturg osobistg w szkole i poza szkota,
Wystawia sie w sposoéb kulturalny,

Szanuje granice cielesne innych osaéb,

. Szanuje mienie szkoty, kolegow oraz wtasne,

Dba o porzadek wokot siebie,

Wyrdznia sie kolezenskg postawg wobec innych,

Dba o bezpieczenstwo wtasne oraz innych oséb,

Telefonow i nowych technologii uzywa w odpowiedni sposéb za zgodg nauczyciela.
Dba o higiene osobistg, zwtaszcza po treningu.

Jest tolerancyjny w stosunku do innych w kazdej dziedzinie zycia.

OCENA DOBRA

Uczen:

a.

b
c
d
e.
f
g
h

Systematycznie jest przygotowany do zajec lekcyjnych (ma podrecznik, zeszyt, dtugopis),

. Regularnie uczeszcza do szkoty i na treningi,
. Zachowuje sie w sposob, ktory nie budzi zastrzezen (w szkole i poza terenem szkoty),
. Wystawia sie kulturalne,

Szanuje mienie szkolne, kolegow i wiasne,

Zachowuje porzgdek wokoét siebie,

. Okazuje szacunek innym osobom,

. Wiasciwie reaguje na polecenia i prosby nauczyciela, stara sie wykonywa¢ zadania, prace i

polecenia najlepiej jak potrafi,

Czasami aktywnie bierze udziat w klasowych uroczystosciach i przedsiewzieciach,
Przestrzega zasad wspétzycia spotecznego,

Zachowuje sie w sposob bezpieczny dla siebie i innych osbb,

Szanuje granice cielesne innych osaéb,

. Bezpiecznie korzysta z telefonu i nowych technologii za zgodg nauczyciela.

Dba o higiene osobistg, zwtaszcza po treningu.

Jest tolerancyjny w stosunku do innych w kazdej dziedzinie zycia.

OCENA POPRAWNA

Uczen:

a.
b.

Sporadycznie jest nieprzygotowany do zajec (brak zeszytu, podrecznika lub przyboréw),

Regularnie uczeszcza do szkoty i na treningi,
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Zachowuje sie i wystawia w sposob, ktory nie budzi powazniejszych zastrzezen (w szkole i
poza terenem szkoty),

NajczesSciej wtasciwie reaguje na polecenia, prosby i uwagi nauczyciela,

Wykazuje che¢ wykonywania zadan, prac i polecen nauczyciela,

Odpowiednio zachowuje sie w stosunku do kolegow i wszystkich pracownikow szkoty,
Najczesciej nie ma negatywnego wptywu na zespot klasowy,

Jest obecny na uroczystosciach oraz innych imprezach szkolnych i klasowych, nie

Nie deklaruje checi wykonywania zadan na rzecz szkoty i klasy lub nie wywigzuje sie z
tych, ktorych sie podjat,

Na ogot przestrzega zasad wspotzycia spotecznego,

Nie stwarza zagrozenia dla siebie i innych osob,

Szanuje granice cielesne innych osob,

. Zdarza mu sie postugiwac sie telefonem bez zgody nauczyciela, lecz jego dziatania nie

majg znamion przestepstwa,

Podejmuje widoczne dziatania na rzecz poprawy swojego funkcjonowania.

OCENA NIEODPOWIEDNIA

Uczen:

a.

~ ® oo T

Sporadycznie opuszcza zajecia mimo Scistej wspotpracy rodzicéw ze szkotg w tym
zakresie,

Samowolnie opuszcza teren szkoty podczas trwania zajec lub przerw,

Wystawia sie w sposob niekulturalny, budzgcy wiele zastrzezen,

Ma negatywny wptyw na klase,

Przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

W szkole i poza szkotg zachowuje sie w sposob, ktory budzi zastrzezenia nauczycieli i
trenerow

Nie szanuje mienia szkolnego, kolegow i wtasnego,

Zdarzajg mu sie ktamstwa i drobne oszustwa,

Nie wykazuje zainteresowania treningami, zyciem klasy i szkoty, badz przeszkadza w
realizowaniu przedsiewziec i imprez klasowych oraz szkolnych,

Zdarza sie, ze odmawia wykonania polecen i présb nauczycieli lub treneréw,
Nietaktownie komentuje lub podwaza sens dziatan kolegow, nauczycieli lub trenerow,
Zdarza mu sie zachowywac sie lekcewazgco, agresywnie i arogancko w stosunku do

innych osob,

. Zdarza mu sie tamac¢ zasady wspotzycia spotecznego,

Zdarza mu sie stwarzac zagrozenie dla siebie i innych oséb,
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Zdarza mu sie niewtasciwie korzysta¢ z wysokich technologii,

Zdarza mu sie nie przestrzegac¢ punktow, do ktorych sie zobowigzat w ramach kontraktu
wychowawczego,

Zdarza mu sie przekraczac granice cielesne innych osob.

Bardzo czesto opuszcza zajecia z konkretnego przedmiotu.

OCENA NAGANNA

Uczen:

a.
b.

- o a o

Opuszcza zajecia mimo scistej wspotpracy rodzicow ze szkotg w tym zakresie,

Zawsze lub prawie zawsze jest nieprzygotowany do zajec¢ szkolnych (brak podrecznika,
zeszytu, dtugopisu),

Swoim zachowaniem bardzo czesto dezorganizuje przebieg lekciji,

Samowolnie opuszcza teren szkoty podczas trwania zaje€ lub przerw,

Uzywa wulgarnego stownictwa,

Czesto zachowuje sie lekcewazgco, agresywnie i arogancko w stosunku do kolegow,
nauczycieli, treneréw i innych osob,

Ma demoralizujgcy wptyw na innych uczniéw,

Ktamie, oszukuje innych uczniéw lub pracownikéw szkoty;

Popetnia czyny majgce znamiona przestepstwa,

Celowo niszczy mienie szkoty i kolegdw,

Nie uczestniczy w imprezach szkolnych, klasowych i treningach, bgdz dezorganizuje ich
przebieg,

Notorycznie odmawia wykonywania polecen lub présb nauczycieli, trenerdéw i innych

pracownikow szkoty,

m. tamie zasady wspotzycia spotecznego,

n.

o.

Stwarza zagrozenie dla siebie i innych,

Niewtasciwie korzysta z nowych technologii:

- Notorycznie postuguje sie telefonem bez zgody nauczyciela,

- Uprawia het,

- Upublicznia wizerunek i dane innych osob bez ich zgody,

- Oglada i rozpowszechnia pornografie,

p. Nie przestrzega punktow, do ktorych sie zobowigzat w ramach kontraktu

wychowawczego,

r.

S.

Przekracza granice cielesne innych oséb.

Notorycznie opuszcza zajecia z konkretnego przedmiotu.
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2. Oceny zachowania ucznia dokonuje wychowawca klasy, uwzgledniajgc przy tym opinie innych
nauczycieli dotyczgcg zachowania ucznia na prowadzonych przez siebie zajeciach oraz uwag
trenerow i innych pracownikow szkoty. Zasiega takze opinii klasy i samego ucznia.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym
poradni specjalistyczne;.

4. Obowigzkiem wszystkich nauczycieli jest wpisywanie do dziennika informacji potrzebnych do
rzetelnego wystawienia ocen z zachowania (tj. Pochwat i uwag).

5. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca klasy
zobowigzany jest poinformowac ucznia i jego rodzicéw, w formie pisemnej, o przewidywanej dla
niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania nagannej lub nieodpowiedniej (obnizongj).
Pozostate oceny w tym samym terminie zostajg wpisane do dziennika, bez koniecznosci
pisemnego informowania o nich rodzicow.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia wystawiong ocene semestralng i
koncoworoczna.

7. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

Formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci i ich ilosé¢ W pétroczu

§ 41

1. Formy ustne:

a. wypowiedzi na okreslony temat.

b. aktywnos¢ na zajeciach.
2. Formy pisemne:

a. prace klasowe;

b. sprawdziany, testy;

c. referaty;
3. Formy sprawnosciowe.

4. Formy praktyczne.
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§42
1. Kazda praca klasowa winna by¢ zapowiedziana i poprzedzona lekcjg utrwalajgca, ktora okresli
tres¢ i umiejetnosci objete pozniejszg diagnozg.
2. Nauczyciel zobowigzany jest z tygodniowym wyprzedzeniem odnotowac¢ w dzienniku
elektronicznym prace klasowg, by unikng¢ ich nagromadzenia w ciggu jednego tygodnia.
3. Poprawione prace pisemne uczen powinien otrzymac¢ w okresie 2 tygodni od ich napisania.
4. W tygodniu uczen moze pisac 3 dtuzsze (pisane min.1 godz. lekcyjng) zapowiedziane formy
pisemne.
5. W ostatnim tygodniu potrocza weryfikacja wiedzy nie powinna dotyczy¢ catego materiatu, co
najwyzej 3 ostatnich tematow.
6. Zabrania sie tzw. zdawania na wyzszg ocene klasyfikacyjng na dwa tygodnie przed terminem
klasyfikacji. Na dang ocene uczen pracuje przez caty semestr / rok.
Warunki i sposob przekazywania rodzicom i uczniom informacji 0 osiggnieciach w nauce oraz

przewidywanych ocenach klasyfikacji semestralnej i rocznej

§43
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw i ich rodzicéw o:
a. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych biezgcych,
semestralnych i rocznych ocen z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
b. sposobach sprawdzenia osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
c. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana semestralnej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Uczniowie informowani sg na biezgco po kazdej odpowiedzi ustnej i pisemnej o otrzymanej
ocenie.
3. Rodzice informowani sg o postepach dzieci poprzez:
a. indywidualne kontakty i konsultacje nauczycieli z rodzicami/prawnymi opiekunami,
b. zebrania ogdlne,
c. bezposredni kontakt telefoniczny,
d. zebrania klasowe,
e. kontakt przez poczte elektroniczng i dziennik elektroniczny.
4. Uczen i jego rodzice/prawni opiekunowie otrzymujg sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli:
a. uczniowie otrzymujg prace pisemne do wgladu podczas lekcji,
b. rodzice uczniéw/prawni opiekunowie mogg zapoznac sie z pracami uczniow indywidualnie
podczas konsultacji u poszczegolnych nauczycieli lub w innym terminie uzgodnionym z

nauczycielem. W kazdym przypadku udostepnienia pracy rodzice / prawni opiekunowie sg
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zobowigzani do zachowania dyskrec;ji i nierozpowszechniania tresci i polecen zawartych w

pracy pisemnej.
5. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w oparciu 0 wymagania edukacyjne z danego przedmiotu
oraz kryteria wystawiania ocen.
6. Na miesigc przed kazdym okresem klasyfikacyjnym roku szkolnego wychowawcy i
nauczyciele sg zobowigzani poinformowac uczniow i rodzicéw/prawnych opiekunéw o
przewidywanych dla nich ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, natomiast wychowawcy
o przewidywanej ocenie z zachowania.
7. Na miesigc przed kazdym okresem klasyfikacyjnym roku szkolnego wychowawcy i nauczyciele
sg zobowigzani poinformowac uczniow i rodzicéw/prawnych opiekunow o przewidywanych dla
nich ocenach niedostatecznych oraz nagannych. Rodzice/prawni opiekunowie potwierdzajg
otrzymang informacje podpisem. Jesli rodzic/prawny opiekun nie przyjdzie do szkoty,
wychowawca jest zobowigzany do wystania pisemnego zawiadomienia o przewidywanych
ocenach niedostatecznych w dzienniku elektronicznym.
8. Brak informacji o zagrozeniu ucznia oceng niedostateczng nie jest jednoznaczne z uzyskaniem
przez ucznia oceny pozytywnej. Uczen, ktory w okresie od wystawienia proponowanych ocen do
klasyfikacji rady pedagogicznej otrzyma oceny, ktore obnizg jego srednig z danego przedmiotu,
moze otrzymac ocene niedostateczng.
9. W przypadku nie ztozenia przez rodzicow/prawnych opiekunéw podania o podniesienie oceny
na wyzszg niz przewidywana na 7 dni przed posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciel
wystawia ocene ostateczng w dzienniku elektronicznym.
10. Rodzice:
- ucznidw, ktorzy majg powazne trudnosci w przyswajaniu tresci podstawy programowe;,
- ucznidw, ktorzy nie opanowali wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej,
a ktore sg konieczne do kontynuowania nauki w klasie programowo wyzszej,
- ucznidw, ktorzy sprawiajg powazne trudnosci wychowawcze,
- ucznidw zagrozonych oceng niedostateczng z nauczania, nieodpowiednig lub naganng oceng
zachowania, powiadamiani sg pisemnie przez wychowawcow klasy na miesigc przed radg
klasyfikacyjng. Otrzymang informacje rodzic dziecka podpisuje. Podpisana pisemna informacja
znajduje sie w dokumentacji ucznia (arkuszu ocen). W przypadku nieobecnosci rodzica na
zebraniu informacje wysyta sie listem poleconym. Jezeli rodzic nie odbierze przesyiki poleconej,
wychowawca klasy sporzgdza notatke, a informacje uwaza sie za doreczonag.
11. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
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nauczania lub opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej
(rowniez poradni niepublicznej).

12. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
semestralna/roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

13. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna semestralna/roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byc¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

14. Ustalona przez wychowawce klasy po wczesniejszym zapoznaniu sie z opinia rady

pedagogicznej semestralna/roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe

Egzamin klasyfikacyjny

§44
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w ramowym planie nauczania. W przypadku ucznia ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych, albo jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zajec z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego — moze przystgpi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.
3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
a. realizujgcy indywidualny tok nauki;
b. spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg z zastrzezeniem
postanowien Rozdziatu 8 Statutu.
4. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.
5. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami i wyznacza sie nie
pozniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.
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7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja w sktad ktorej wchodzg: nauczyciel prowadzacy
dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji oraz nauczyciel prowadzgcy takie same
lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty:

a. egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ edukacyjnych,

b. termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami,

C. uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
terminie ustalonym zgodnie z pkt. 2, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

d. ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem,

1) uczen otrzymat ocene niedostateczng z jednych albo dwéch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych,

2) jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zajec z jezyka mniejszosci narodowej,
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego — moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z
tych zajec,

3) uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisiji;

b. nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin. Przewodniczgcy uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe
zajeC edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

10. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

11. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokot zawierajgcy w
szczegolnosci:

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

a. imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisiji;

b. termin egzaminu klasyfikacyjnego;

c. imie i nazwisko ucznia;

d. zadania egzaminacyjne;

e. ustalong ocene klasyfikacyjng.
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12. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

13. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

14. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

15. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

Egzamin poprawkowy

§ 45

1. W przypadku ucznia ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene
klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.
2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisiji
wchodza:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy stanowisko kierownicze w szkole jako

przewodniczacy;

b. nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujgcy

c. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.
5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
6. Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot, zawierajgcy w szczegolnosci:
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

a. imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisiji;

b. termin egzaminu poprawkowego;

c. imie i nazwisko ucznia;
46



d. zadania egzaminacyjne;

e. ustalong ocene klasyfikacyjng.
7. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
9. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze ramowym planem nauczania, realizowane w

klasie programowo wyzsze;.

Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych

§ 46

1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie majg prawo wnioskowac¢ na pismie do dyrektora
szkoty o podwyzszenie oceny z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie
nie dtuzszym niz 7 dni od otrzymania informacji o przewidywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.
2. W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej trwajgcej powyzej miesigca uczen indywidualnie
uzgadnia z nauczycielem termin i zakres zalegtego materiatu.
3. We wniosku nalezy okresli¢ ocene, o jakg sie uczen ubiega oraz podac konkretne powody, dla
ktorych ocena miataby zosta¢ podwyzszona.
4. Prawo poprawiania oceny przewidywanej przystuguje uczniowi, ktory:

a. w trakcie roku szkolnego na biezgco poprawiat oceny niedostateczne ze sprawdzianow,

b. z tytutu usprawiedliwionej nieobecnosci uregulowat w terminie wszystkie zalegtosci,

C. prowadzi zeszyt zawierajgcy wszystkie wymagane przez nauczyciela notatki oraz

wykonane prace domowe,

d. prezentuje pozytywng postawe i stosunek do obowigzkéw szkolnych.

5. Nauczyciel danego przedmiotu sprawdza i potwierdza podpisem czy uczen spetnia wymagania

dajgce mu prawo do poprawiania oceny przewidywane;.
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6. Nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne, z ktérych uczen wnioskuje o podwyzszenie oceny,
przekazuje w formie pisemnej zakres materiatu i wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania
wnioskowanej oceny klasyfikacyjne;.
7. Dyrektor szkoty ustala termin egzaminu sprawdzajgcego wiadomosci i umiejetnosci nie pozniej
niz 3 dni od daty wptyniecia wniosku.
8. Egzamin przeprowadza sie w formie pisemne;j.
9. Egzamin zaliczeniowy przeprowadza komisja w sktadzie:

a. nauczyciel przedmiotu — jako egzaminujgcy,

b. wychowawca klasy — jako cztonek komisji.
10. W przypadku gdy nauczyciel przedmiotu jest wychowawcg, jako cztonka komisji powotuje sie
innego nauczyciela.
11. Roczna ocena klasyfikacyjna obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalana w

wyniku egzaminu zaliczeniowego nie moze bycC nizsza od przewidywane;.

Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

§ 47

1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie majg prawo wnioskowac¢ na pismie do dyrektora
szkoty o podwyzszenie rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania w terminie nie dtuzszym niz 7
dni od otrzymania informacji o przewidywanej dla niego ocenie.
2. We wniosku nalezy okresli¢ ocene, o jakg sie uczen ubiega oraz podac konkretne powody, dla
ktorych ocena miataby zosta¢ podwyzszona.
3. Do rozpatrzenia wniosku dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

a. dyrektor — jako jej przewodniczacy,

b. wychowawca klasy,

c. nauczyciel uczacy w danej klasie.

d. Nauczyciel trener

e. Psycholog / pedagog.
4. W posiedzeniu komisji moze uczestniczy¢ jako obserwator rodzic/prawny opiekun ucznia.
5. Dyrektor szkoty ustala termin posiedzenia komisji; nie pdzniej niz 3 dni od daty wptyniecia
wniosku, ktéra analizuje treS¢ uzasadnienia oraz przeprowadza rozmowe z uczniem w celu
weryfikacji oceny.
6. Komisja podejmuje decyzje w sprawie podwyzszenia lub utrzymania przewidywanej roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw.

7. Z posiedzenia komisja sporzgdza protokot, ktory zawiera:
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skfad komisiji,

termin posiedzenia,

wynik gtosowania,

ustalong ocene zachowania,

uzasadnienie.

© o 2 0 T o

Komisja dotgcza protokét z posiedzenia komisji jako zatgcznik do arkusza ocen oraz jeden

egzemplarz przekazuje rodzicom ucznia.

Promowanie uczniow (ukonczenie szkoty)

§ 48
1. Klasyfikacja srédroczna w klasach | -1l Szkoty Podstawowej polega na sporzgdzeniu
charakterystyki (opinii) ucznia i przekazaniu jej rodzicom na podsumowujgcej pierwsze potrocze
wywiaddéwce.
2. Klasyfikacja roczna w klasach | -lll Szkoty Podstawowej polega na podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych uczniéw w formie pisemnej oceny opisowej oraz oceny pisemnej z zachowania.
3. Uczen klasy | -1ll Szkoty Podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
jego osiggniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.
4. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy |-lll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po
zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicoOw ucznia po zasiegnieciu opinii
wychowawcy oddziatu.
5. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zajeC edukacyjnych, okreslonych w ramowym planie nauczania, uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.
6. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
7. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej

ocen, o ktorej mowa w ust. 6 wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.
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§ 49
1. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg

ocene zachowania.

Ustalenia koncowe

§ 50
1. Uczen zdobywa dodatkowe plusy za aktywnosc¢ na lekcji, przygotowanie pomocy na lekcje,
dostarczenie dodatkowych materiatow itp.
2. Uczen ma prawo by¢ 1 raz, (jezeli przedmiot jest realizowany w wymiarze 1godz./tygodniowo)
lub 2 razy, (jezeli przedmiot jest realizowany w wymiarze wiecej niz 1 godz./ tygodniowo) w
potroczu nieprzygotowany do lekcji. Swoje nieprzygotowanie musi zgtosi¢ nauczycielowi na
poczagtku lekcji.
3. W przypadku dtuzszej (minimum 2 tygodnie) nieobecnosci ucznia w szkole (spowodowanej
chorobag) przystuguje mu na zyczenie ,trzy dni ochronne”, w czasie ktérych nie jest odpytywany.
4. Uczen ma prawo poprawi¢ ocene w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu wedtug
przedmiotowego systemu oceniania na poszczegolnych przedmiotach jeden raz w terminie i
formie wyznaczonej przez nauczyciela. W elektronicznym dzienniku pozostajg obie oceny
odpowiednio opisane, np. Praca klasowa: 1, poprawa pracy klasowe;j: 3.
5. Ustala sie wagi ocen 1 - 3, przyjmujac, ze wage najwyzszg posiadajg sprawdziany i
wypracowania klasowe.
6. Grupy wagowe ocen tworzg nauczyciele poszczegodlnych przedmiotéw z zachowaniem zasad
ustalonych wyzej w wewnatrzszkolnym systemie oceniania.
7. Nieobecnosc¢ na klasowce lub sprawdzianie odnotowuje sie jako ,nb”. Jezeli jest to nieobecnos¢
usprawiedliwiona — mozna jg zaliczy¢ w okresie dwdch tygodni od powrotu do szkoty. Wowczas
wystawia sie ocene.
8. Przy ocenianiu $rodrocznym i rocznym nie stosuje sie ,+" i ,-".
9. Przyjmuje sie zaokraglanie ocen od 1, 2, 3, 4, 5 poczgwszy (0,75-0,99)wgéreiod 1, 2, 3,4, 5
(0,01 -0,74) w dot.
10. Srednia wazona obliczona w systemie elektronicznym jest dla nauczyciela wigzaca.
11. W arkuszach ocen wpisywane sg przez wychowawce w petnym brzmieniu jedynie oceny

klasyfikacji rocznej z poszczegolnych przedmiotow i oceny zachowania uczniow.
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ROZDZIAL 5

Kryteria naboru do klas Niepublicznej Szkoly Podstawowej Mistrzostwa Sportowego
Gdanskiego Klubu Sportowego Gedania 1922 oraz procedura sktadania dokumentéw dla

kandydatéw do Szkoty

§ 51
1. Niepubliczna Szkota Podstawowa Mistrzostwa Sportowego Gdanskiego Klubu Sportowego
Gedania 1922 jest dostepna dla wszystkich uczniow, ktorzy pragng w niej realizowac¢ swojg
edukacje w klasach I-VIII
2. Podstawg przyjecia ucznia do szkoty jest wynik procedury kwalifikacyjne;j.
3. Organ prowadzacy ustala zasady procedury kwalifikacyjnej obowigzujgce w danym roku
szkolnym.
4. Ustalajgc sposéb prowadzenia postepowania kwalifikacyjnego, dyrektor moze odstgpi¢ od
wykonania wybranych przez siebie elementéw tego postepowania.
5. Decyzje o przyjeciu ucznia do szkoty podejmuje dyrektor po zapoznaniu sie z wynikami
procedury kwalifikacyjne;j.
6. Uczen nabywa prawa ucznia szkoty z chwilg wpisania na liste uczniow.
7. Do klasy | szkoty podstawowej przyjmowani sg uczniowie po ukonczeniu 7 roku zycia. Ponadto
na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze rozpoczg¢ dziecko ktdre w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym
poprzedzajgcym rok szkolny w ktérym ma rozpoczg¢ nauke w szkole podstawowej albo posiada
opinie 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej , wydang przez publiczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng.
8. Do klas Il — VIII przyjmowani sg uczniowie, ktérzy otrzymali promocje z klasy programowo
nizsze;j.
9. Liczbe ucznidw, ktérzy mogg byc¢ przyjeci do poszczegolnych klas w danym roku szkolnym
okresla, w porozumieniu z Dyrektorem, organ prowadzgcy szkote ale nie wiekszg niz 24.
10. O przyjeciu uczniow do wszystkich klas decyduje Dyrektor na podstawie wynikow procedury
kwalifikacyjne;j.
11. Pierwszenstwo w procesie rekrutacji do szkoty podstawowej w kazdym roku szkolnym majg
uczniowie uczeszczajgcy do Niepublicznego Przedszkola Creo Gedanii w roku szkolnym
poprzedzajgcym rekrutacje oraz ich rodzenstwo.
12. Szczegodtowe kryteria przyjmowania uczniow do Niepublicznej Podstawowej Szkoty
Mistrzostwa Sportowego Gdanskiego Klubu Sportowego Gedania 1922:
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13. Rekrutacja do klas | - VIII szkoty podstawowej odbywa sie w terminie okreslonym corocznie w
ogtoszeniu o naborze zatwierdzonym przez organ prowadzgcy,

14. Rekrutacja uzupetniajgca trwa caty rok,

15. Kandydaci sktadajg nastepujgce dokumenty: - karte zgtoszenia dziecka, - dwie fotografie (z
nazwiskiem na odwrocie).

16. Swiadectwo ukonczenia klasy programowo nizszej muszg zostaé ztozone w sekretariacie
szkoty w terminie okreslonym corocznie w ogtoszeniu o naborze zatwierdzonym przez organ
prowadzacy.

17. Procedura kwalifikacyjna:

a. w ciggu dwdch tygodni od ztozenia karty zgtoszenia Dyrektor Szkoty przeprowadzi
rozmowy kwalifikacyjne z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia oraz uczniami-
kandydatami,

b. terminie rozmowy kwalifikacyjnej zostang powiadomieni rodzice/prawni opiekunowie ucznia
najpozniej tydzien przed planowang rozmowa,

c. w procedurze kwalifikacyjnej brane pod uwage sg oceny na swiadectwie ukonczenia klasy
programowo nizszej,

d. w procedurze kwalifikacyjnej brana pod uwage jest ocena zachowania na swiadectwie
ukonczenia klasy programowo nizszej,

e. liste uczniow przyjetych do Niepublicznej Podstawowej Szkoty Mistrzostwa Sportowego
Gdanskiego Klubu Sportowego Gedania 1922 Dyrektor Szkoty ogtosi najpozniej w terminie
wskazanym w ogtoszeniu o naborze,

f. w szczegolnie uzasadnionych przypadkach np. ze wzgledéw zdrowotnych, skomplikowanej
sytuacji rodzinnej itp. Dyrektorowi przystuguje prawo indywidualnego rozpatrzenia podania,

g. od decyzji dyrektora o przyjeciu/nieprzyjeciu do szkoty, przystuguje rodzicom /prawnym
opiekunom kandydata prawo wniesienia odwotania do dyrektora szkoty w ciggu 7 dni
roboczych od daty ogtoszenia listy kandydatow przyjetych do szkoty,

18. Ztozenie oryginatu swiadectwa z klasy programowo nizszej jest potwierdzeniem wyboru
Niepublicznej Podstawowej Szkoty Mistrzostwa Sportowego Gdanskiego Klubu Sportowego
Gedania 1922.

19. Warunkiem rozpoczecia nauki w szkole jest podpisanie przez rodzicoéw/prawnych opiekundéw
kandydata z organem prowadzgcym szkote umowy o ksztatcenie, co jest rownoznaczne z
przyjeciem postanowien Statutu Niepublicznej Szkoty Podstawowej Mistrzostwa Sportowego
Gdanskiego Klubu Sportowego Gedania 1922.

20. Umowe o ksztatcenie nalezy podpisa¢ w terminie wskazanym przez dyrektora szkoty.

21. O doborze kandydatéw do klas IV-VIII Niepublicznej Szkoty Podstawowej Mistrzostwa

Sportowego (pitka nozna) decyduja:
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a. zaswiadczenie o stanie zdrowia z poradni sportowo - lekarskiej (uczen musi uzyska¢ zgode
od lekarza na wyczynowe uprawianie sportu) w zakresie pitki noznej;

b. wyniki klasyfikacji na swiadectwie ukonczenia klasy programowo nizszej szkoty
podstawowej oraz ocena zachowania ucznia;

c. rozmowa kwalifikacyjna z uczniem oraz jego rodzicami;

d. opinia trenera klubowego ucznia, jesli uczen reprezentowat barwy innego klubu;

e. sprawdzian sprawnosci ogoélnej i specjalnej oraz z zakresu pitki noznej- szczegotowe testy i
ich kryteria.

22. W celu rekrutacji uczniéw powotuje sie komisje rekrutacyjng w sktadzie:
. przedstawiciel organu prowadzgcego;

a
b. dyrektor i zastepca dyrektora ds. sportowych szkoty;
c. trenerzy prowadzgcy egzamin sprawnosciowy;

d

. przedstawiciel rady pedagogicznej.

Procedura skiadania dokumentéw dla kandydatow do klas IV-VIII (pitka nozna)

§ 52
1. Od 1 maja w sekretariacie szkoty wydawane sg kwestionariusze dla zainteresowanych uczniow.
2. Do 15 czerwca kandydaci sktadajg dokumenty (kwestionariusz, zaswiadczenie lekarskie, 3
zdjecia, opinie trenera klubowego) oraz pisemng zgode rodzicéw na podjecie nauki w Szkole.
3. Kandydaci sg powiadamiani o dopuszczeniu do egzaminu sprawnosciowego na co najmniej 7
dni przed jego terminem.
4. Po zakonczeniu roku szkolnego uczniowie sktadajg kserokopie swiadectwa ukonczenia klasy
trzeciej lub programowo nizszej w przypadku naboru uzupetniajgcego do klas V-VIII, szkoty
podstawowe;j.
5. Egzamin sprawnosciowy odbywa sie w terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze na
obiektach przy al. Hallera 201, Gdansk.
6. Na podstawie wynikow przeprowadzonych testéw sprawnosciowych i analizy wynikéw na
Swiadectwach ukonczenia klasy programowo nizszych szkoty podstawowej komisja rekrutacyjna
ogtasza liste uczniow przyjetych do klas IV-VIII Niepublicznej Szkoty Podstawowej Mistrzostwa
Sportowego Gdanskiego Klubu Sportowego Gedania 1922.
7. Osoby przyjete mogg sie o tym dowiedzie¢ osobiscie lub poprzez rodzicow w sekretariacie

szkoty.
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8. Termin zakonczenia rekrutacji jest zgodny z terminem okreslonym przez Pomorskiego Kuratora
Oswiaty.

9. Organem odwotawczym od decyzji o nieprzyjeciu ucznia przez komisje rekrutacyjng do klas V-
VIII Niepublicznej Szkoty Podstawowej Mistrzostwa Sportowego Gdanskiego Klubu Sportowego

Gedania 1922, jest organ prowadzacy.

ROZDZIAL 6

Prawa i obowigzki ucznidow, nauczycieli i rodzicow

§ 53
1. Uczniowie majg prawa wynikajgce w szczegolnosci z Konwencji o prawach dziecka, przepiséw
oswiatowych i niniejszego statutu.
2. Uczniowie szkoty majg prawo do:
a. szacunku ze strony wszystkich osob, zarowno dorostych jak i rowiesnikow,
b. wolnosci gtoszenia wiasnych pogladéw, nienaruszajgcych godnosci innych ludzi,
c. informacji o programach nauczania i podrecznikach, stawianych wymaganiach, zasadach i
kryteriach oceniania,
d. jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
e. organizacji zycia szkolnego umozliwiajgcej zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwosciami rozwijania i zaspokajania zainteresowan sportowych.
3. Uczniowie majg obowigzek:
a. regularnego uczestniczenia w zajeciach szkolnych,
b. aktywnego uczenia sie, doktadania staran o wypetnianie wszystkich polecen i wymagan
nauczycieli, wkasciwego przygotowania sie do zaje¢;
C. przestrzegania norm i zasad wspotzycia spotecznego, traktowania z szacunkiem
wszystkich dorostych i réwiesnikéw;
d. kulturalnego i zyczliwego zachowania sie na terenie szkoty i poza jej terenem.
e. nieuzywania w czasie zajec telefondw komorkowych.
noszenia jednolitego stroju szkolnego wedtug wzoru okreslonego przez dyrektora szkoty w
porozumieniu z radg rodzicow;
g. wspotuczestniczenia w wyborach i w dziataniach swoich przedstawicieli w organach szkoty.
4. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) moze ztozy¢
skarge do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od zaistniatego zdarzenia.
Dyrektor szkoty powotuje komisje, w skfad ktorej wchodzg:

a. dyrektor szkoty - przewodniczgcy,
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b. pedagog szkolny,

c. wychowawca klasy,

d. przedstawiciel Rady Rodzicow,

e. przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego,

f. Nauczyciel trener.
5. Komisja rozpatruje skarge w terminie 7 dni od daty wptywu skargi. Nastepnie dyrektor, jako
przewodniczgcy komisji informuje na piSmie ucznia i jego rodzica (prawnego opiekuna) o efekcie

rozpatrzonej skargi.

§ 54
1. Nauczyciele majg prawo do:
a. szacunku ze strony wszystkich oséb, zarowno rodzicéw jak i uczniow,
b. wolnosci gtoszenia wlasnych pogladéw nienaruszajgcych godnosci innych ludzi,
c. decydowania o wyborze programu nauczania i podrecznika, swobody wyboru metody jego
realizacji, w uzgodnieniu z zespotem przedmiotowym,
d. jawnej i umotywowanej oceny wiasnej pracy,
e. statego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego.
2. Nauczyciele majg obowigzek:
a. stosowania sie w swojej pracy dydaktycznej do wymagan przyjetych programéw, dbania o
bezpieczenstwo dzieci na zajeciach i w czasie miedzy zajeciami,
b. jasnego sformutowania wymagan wobec ucznidéw, udzielania uczniom i ich rodzicom
informacji o postepach i uzyskanych ocenach z nauki i zachowania,
c. udzielania uczniom wsparcia i indywidualnych konsultacji,
d. traktowania wszystkich uczniow z szacunkiem i zyczliwoscig,
e. udziatu w zebraniach rady pedagogicznej, zespotéw przedmiotowych, wspotudziatu w
wyborach i dziataniach organow Szkoty,
f. udzielania pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢ oraz wskazéwek do samodzielnego planowania

wiasnego rozwoju, a rodzicom takze informacji o szczegoinych uzdolnieniach ucznia.
Zadania i obowigzki nauczyciela trenera

§ 55
1. Prowadzenie zajec¢ treningowych z uczniami klas sportowych, dgzenie do wszechstronnego
rozwoju ucznia-zawodnika poprzez prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza.

2. Stwarzanie uczniom zawodnikom warunkow do nabywania nastepujgcych umiejetnosci:
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a. utrwalania i pogtebiania znajomosci zasad racjonalnej troski o zdrowie i sprawnos¢
fizyczna,

b. ksztattowanie postaw moralnych i spotecznych w oparciu o wartosci tkwigce w sporcie,
m.in. wytrwato$¢, systematycznos¢, odpowiedzialnos¢, samodyscypline, rownos¢ szans,
szacunek dla przeciwnika, czystg gre, umiejetnos¢ wtasciwego

c. zachowania sie w sytuacji zwyciestwa i porazki,

d. rozwijanie motywacji do podejmowania samodzielnych dziatan na rzecz harmonijnego
rozwoju fizycznego.

3. Nauczyciel-trener jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za:

a. bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniéw-zawodnikéw podczas zajec
treningowych na terenie obiektéw sportowych i w terenie,

b. rzetelne i systematyczne prowadzenie dokumentaciji,

c. nauke umiejetnosci samokontroli i samooceny stanu rozwoju fizycznego, sprawnosci i
wytrenowania,

d. jakosc pracy i wyniki sportowe uczniow zawodnikow.

4. Nauczyciel - trener jest zobowigzany do:
a. wspotpracy z wychowawcy klasy i zespotem uczgcym,

b. realizowania zalecen i zarzgdzen dyrektora.

Zadania i obowigzki rodzicow

§ 56
1. Rodzice wspétpracujg zwychowawcami, nauczycielami i trenerami w sprawach wychowania i
ksztatcenia swoich dzieci poprzez:
a. biezgce kontakty,
b. udziat w spotkaniach klasowych,
c. inne formy kontaktu ze szkotg (indywidualne rozmowy, spotkania z wychowawca,
nauczycielami, trenerami, dyrekcjg szkoty).
2. Rodzice majg prawo do:
a. uznania ich prymatu jako ,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci,
b. dostepu do wszelkich informacji dotyczgcych ksztatcenia i wychowania ich dzieci,
c. znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,
d. rzetelnej informacji o postepach, ocenach nauki, zachowania dziecka oraz o wynikach
sportowych,

e. wsparcia ze strony Szkoty w razie probleméw wychowawczych,
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f.

partnerskiego wspétdziatania i aktywnego wptywania, poprzez swoich przedstawicieli, na
sprawy Szkoty, uzyskiwania porad w sprawie dalszej edukacji ucznia.

3. Rodzice majg obowigzek:

a.

f.

wychowywac swoje dzieci w sposob odpowiedzialny, z poszanowaniem godnosci dziecka i
nie zaniedbywac ich,

poswiecac¢ swoj czas i uwage nauce dzieci, tak, aby wzmacnia¢ wysitki szkoty skierowane
na osiggniecie celow nauczania i wychowania,

dba¢ o regularne uczeszczanie dziecka do Szkoty, informowanie wychowawcy o
przyczynach nieobecnos$ci ucznia na zajeciach, usprawiedliwianie nieobecnosci dziecka na
pismie w terminie 7 dni lub, w szczegdlnych przypadkach, w terminie p6zniejszym (do 14
dni),

angazowania sie, jako partnerzy, w dziatania Szkoty, aktywnego udziatu w wyborach i
wspotdziataniu w organach szkoty,

informowania wychowawcy o sprawach mogacych mie€ wptyw na nauke i zachowanie
dziecka.

zachowania tajemnicy zebrania

4. Rodzice ponoszg czes¢ kosztow zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty w postaci czesnego.

5. Czesne jest ptatne z géry do dnia 20-go kazdego miesigca. Szczegotowe zasady ptatnosci

zawarte sg w umowie pomiedzy rodzicami a organem prowadzgcym, podpisywanej w chwili

rozpoczecia nauki w szkole.

6. W wyjatkowych i uzasadnionych przypadkach Prezes Gdanskiego Klubu Sportowego Gedania

1922 jako reprezentant organu prowadzgcego moze przesungc¢ termin ptatnosci lub ustali¢ nizszg

stawke czesnego na indywidualng prosbe zainteresowanego.

§ 57

1. W Szkole obowigzuje system wyrdznien, nagréd i kar dla uczniow.

2. Wobec uczniow wyrdzniajgcych sie w nauce, zachowaniu i aktywnosci spotecznej stosuje sie

nastepujgce wyroznienia i nagrody:

a.

ustna lub pisemna pochwata wychowawcy klasy,

b. ustna pochwata dyrektora,

c. list gratulacyjny wychowawcy do rodzicéw ucznia,
d.
e
f
g

list gratulacyjny dyrektora do rodzicow ucznia,

. dyplom pochwalny dla ucznia,

nagroda rzeczowa ufundowana przez organ prowadzgcy

. stypendium.
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3. Uczniowie osiggajgcy wysokie wyniki w nauce (Srednia ocen 5,0) oraz w sporcie (udziat w
rozgrywkach Kadry Pomorza) zwolnieni sg z optat czesnego (przez okres potrocza), a uczniom
spetniajgcym w/w warunki organ prowadzgcy moze fundowac stypendia.
4. Stypendium jest przyznawane po zakonczeniu roku szkolnego i pobierane jest przez okres |
potrocza. O szczegotach dot. stypendidw informuje "Regulamin przyznawania stypendium w
Niepublicznej Szkole Podstawowej Mistrzostwa Sportowego Gdanskiego Klubu Sportowego
Gedania 1922
5. Uczniowie maja prawo odwotania sie od przyznanego wyroznienia i nagrody do Dyrektora
szkoty w terminie 7 dni na piSmie wraz z uzasadnieniem. Dyrektor po rozpoznaniu sprawy
odpowiada uczniowi w formie pisemnej na odwotanie w ciggu 7 dni.
6. Wobec uczniéw niestosujgcych sie do norm i zasad obowigzujgcych w szkole i uczniow
tamigcych zasady niniejszego statutu stosuje sie nastepujgcy system kar:

a. ustne upomnienie wychowawcy klasy,

b. pisemne upomnienie wychowawcy klasy,

c. ustne upomnienie dyrektora,

d. wezwanie rodzicéw lub prawnych opiekunow na spotkanie z wychowawcg i /lub trenerem,

psychologiem, innym nauczycielem, dyrektorem szkoty,
e. nagana dla ucznia,
zakaz reprezentowania Szkoty i klubu w rozgrywkach ligowych i turniejach sportowych,
g. zaprzestanie bycia uczniem Szkoty - powr6t do szkoty rejonowej - z zachowaniem

odpowiednich procedur w tym zakresie obowigzujgcych w szkole oraz powiadomienie o tym

fakcie dyrektora podstawowej szkoty publicznej, w obwodzie ktorej uczen mieszka.
7. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach

okreslonych w statucie szkoty, skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po

zasiegnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego.
8. Powodem podjecia takiej uchwaty moze by¢ powazne naruszenie zasad i norm zachowania i
wspotzycia spotecznego, a w szczegdlnosci:

a. picie alkoholu i przebywanie pod jego wptywem na terenie szkoty oraz na treningach,
wycieczkach i imprezach organizowanych przez szkote,
posiadanie, rozprowadzanie lub uzywanie substancji psychoaktywnych,
stwarzanie sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa innych lub swojego,
stosowanie agres;ji lub przemocy w stosunku do uczniow, nauczycieli lub treneréw
Uprawianie hejtu,

Upublicznianie wizerunku i danych innych oséb bez ich zgody

@ = 0o o o T

Ogladanie i rozpowszechnianie pornografii.

58



9. Uczen, ktory swoim postepowaniem spowodowat krzywde innych osob, jest zobowigzany do ich
przeproszenia i zadoscuczynienia.

10. Rodzic/opiekun prawny ucznia, ktérego postepowanie spowodowato szkode materialng innych
0sOb lub szkoty, zobowigzany jest do pokrycia w catosci lub w czesci wyrzgdzonej szkody.
Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor w porozumieniu z wychowawcg, nauczycielem trenerem
lub innymi nauczycielami.

11. Uczniowi (rodzicom) przystuguje prawo do odwotania sie, w terminie 7 dni od decyzji o
ukaraniu, od kar wskazanych w § 56 ust. 6 pkt 1) - 6) - do Dyrektora Szkoty, w pkt 7) - do organu
prowadzgcego.

12. Od decyzji dyrektora szkoty z zakresu skreslenia ucznia z listy uczniéw, przystuguje odwotanie
do Pomorskiego Kuratora Oswiaty.

ROZDZIAL 7

Sposoby rozwigzywania konfliktéw w szkole

§ 58
1. Sposoby rozwigzywania konfliktow w szkole, w szczegdlnosci w sprawie przestrzegania praw
ucznia:

a. sytuacje konfliktowe w szkole pomiedzy uczniem i nauczycielem powinny by¢ wyjasnione i
rozwigzywane w pierwszej kolejnosci przez wychowawce,

b. jezeli zainteresowane strony nie rozwigzg konfliktu uczen moze odwotywac sie do
pedagoga lub psychologa szkolnego,

c. jezeli pedagog lub psycholog szkolny nie wyjasni zaistniatej sprawy, uczen sktada
odwotanie na piSmie do Dyrektora szkoty, ktéry powiadamia o zaistniatym konflikcie organ
prowadzgcy,

d. dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym podejmujg stosowng decyzje w
ciggu 7 dni od daty ztozenia odwotania.]

2. W w/w sposob powinny by¢ rowniez rozwigzywane sytuacje konfliktdw pomiedzy zespotem

klasowym i nauczycielem lub pomiedzy rodzicami i nauczycielem.
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Tryb przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow

§ 59

1. Skargi i wnioski wptywajgce do szkoty rozpatruje i zatatwia:

a. dyrektor szkoty - w sprawach dotyczgcych szkoty,

b. organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny lub organ prowadzgcy - w sprawach dotyczgcych

dyrektora szkoty.

2. Skargi i wnioski mogg by¢ wnoszone ustnie lub pisemnie.
3. Przyjmujgcy skarge pisemng potwierdza jej ztozenie, jezeli zazgda tego wnoszacy.
4. Rejestr skarg i wnioskdéw prowadzi sekretariat szkoty.
5. Skarge lub wniosek ewidencjonuje sie w rejestrze, o ile zawierajg imie i nazwisko oraz adres
Wnoszgcego.
6. Jezeli skarga lub wniosek dotyczy spraw podlegajgcych rozpatrzeniu przez organ sprawujgcy
nadzér pedagogiczny, Dyrektor przekazuje je niezwtocznie wkasciwemu organowi nie pozniej niz w
terminie 7 dni, przesytajgc kopie skargi lub wniosku i zawiadamiajgc o tym fakcie wnoszgcego.
7. Odpowiedzi na skargi lub wnioski powinny by¢ udzielane w formie pisemnej i zawierac
ustosunkowanie sie do wszystkich zarzutéw, zawieraC wyczerpujgcg informacje o wynikach

sprawy, dokonanych rozstrzygnieciach oraz informowac o podjetych srodkach zaradczych.

Sposoéb udostepniania dokumentaciji

§ 60

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

a. biezgce;

b. klasyfikacyjne:
1) Srodroczne i koncoworoczne,
2) koncowe.
2. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
3. Nauczyciel uzasadnia ocene niedostateczng otrzymang w wyniku klasyfikacji rocznej w
dzienniku elektronicznym.
4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.
Rodzice majg prawo do wglgdu w prace po uprzednim umowieniu sie z nauczycielem, ktory

poprawiat prace.
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ROZDZIAL 8
Spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota

Warunki przyjecia ucznia do szkoty w systemie edukacji domowej

§ 61
1. Podstawg przyjecia dziecka do klasy | Szkoty w systemie nauczania domowego jest
ztozenie przez rodzica dziecka kompletu dokumentéw o ktorych mowa w art. 37 Prawa
oSwiatowego i wydanie zezwolenia na edukacje domowg przez dyrektora szkoty zgodnie z
§ 62 Statutu. Dniem przyjecia dziecka do szkoty jest dzien zawarcia umowy o nauke.
2. Dzieci ubiegajgce sie o przyjecie do klasy programowo wyzszej w systemie nauczania
domowego przyjmuje sie na podstawie:

1) doreczonego szkole kompletu dokumentéw wymaganych ustawowo, ztozonych
przez rodzica zgodnie z art. 37 Prawa oswiatowego;

2) Swiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu stwierdzajgcego ukonczenie
szkoty lub kolejnego etapu edukaciji;

3) Swiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu stwierdzajgcego ukonczenie
szkoty lub kolejnego etapu edukacji za granicg lub swiadectwa, zaswiadczenia lub
innego dokumentu wydanego przez szkote za granicg, potwierdzajgcego
uczeszczanie dziecka przybywajgcego z zagranicy do szkoty za granicg
i wskazujgcego klase lub etap edukaciji, ktory dziecko ukonczyto w szkole za granica,
oraz dokument potwierdzajgcy sume lat nauki szkolnej ucznia lub pisemne
oswiadczenie dotyczgce sumy lat nauki szkolnej ucznia, ztozone przez rodzica, jezeli
ustalenie sumy lat nauki szkolnej nie jest mozliwe na podstawie swiadectwa,
zaswiadczenia lub innego dokumentu;

4) podpisanej umowy o nauke miedzy szkotg i rodzicami.

3. Dniem przyjecia dziecka do klasy programowo wyzszej w systemie nauczania domowego
jest dzien zawarcia umowy o nauke miedzy szkotg a rodzicami.

4. Whniosek o wydanie zezwolenia na edukacje domowg, umowa o nauke i zatgczniki
do wniosku mogg by¢ wniesione do szkoty w formie pisemnej (z wlasnorecznym podpisem)
lub w formie dokumentu elektronicznego (opatrzone kwalifikowanym podpisem
elektronicznym lub podpisem zaufanym, jak rowniez muszg zawiera¢ adres elektroniczny
rodzica).

5. Na wniosek rodzicow, dyrektor moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez
dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg za zasadach okreslonych w art. 37 ustawy

Prawo Oswiatowe.
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Udzielenie zezwolenia na edukacje domowag

§ 62

. Na wniosek rodzica dyrektor moze w drodze decyzji administracyjnej zezwoli¢ dziecku
przyjetemu do szkoty na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg w rozumieniu art. 37
ust. 1 Prawa oswiatowego.

. Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1, moze by¢ wydane przed rozpoczeciem roku
szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli we wniosku o wydanie zezwolenia rodzice
ztozyli oSwiadczenie o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajgcych realizacje
podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym i zobowigzali sie do
przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko do egzaminow klasyfikacyjnych, o
ktorych mowa w art. 37 ust. 4 Prawa oswiatowego.

. W przypadku ztozenia przez rodzica wniosku o wydanie zezwolenia na edukacje domowg
w formie dokumentu elektronicznego, decyzja zezwalajgca na odbywanie przez dziecko
obowigzku szkolnego poza szkotg lub odmawiajgca wydania zezwolenia, réwniez wymaga

formy dokumentu elektronicznego.

Oferta ksztalcenia dla uczniow spetniajgcych obowigzek szkolny poza szkotg

§ 63

. Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkotg, a takze rodzic takiego ucznia, moze
korzysta¢ ze wsparcia szkoty, obejmujgcego prawo do uczestniczenia w zajeciach

o ktérych mowa w art. 109 Prawa oswiatowego oraz zapewnienie dostepu

do podrecznikow, materiatow edukacyjnych lub materiatéw ¢wiczeniowych o ktérych mowa
w art. 54 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz.U.
2017 poz. 2203 ze zm., dalej: ,Ustawa o finansowaniu zadan oswiatowych).

. Szkota moze powierzy¢ prowadzenie niektorych form wsparcia wskazanych w ust. 1 innym
niepublicznym lub publicznym szkotom lub placéwkom oswiatowym wymienionym w art. 2
Prawa oswiatowego, w szczegolnosci placowkom oswiatowo-wychowawczym oraz

poradniom psychologiczno-pedagogicznym.
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Klasyfikacja uczniow spetniajgcych obowigzek szkolny poza szkota

§ 64

1. Roczna i koncowa klasyfikacja uczniow spetniajgcych obowigzek szkolny poza szkotg
odbywa sie zgodnie z przepisami rozdziatu 3a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz.U. 1991 nr 95 poz. 425 ze zm., dalej: ,Ustawa o systemie oswiaty”).

2. Podstawg klasyfikacji uczniéw spetniajgcych obowigzek szkolny poza szkotg sg roczne
egzaminy klasyfikacyjne z zakresu czesci podstawy programowej obowigzujgcej na danym
etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem.

3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie zgodnie z art. 44| Ustawy o systemie oswiaty,
przepisami wydanymi na podstawie art. 44zb Ustawy o systemie oswiaty i zgodnie
z zarzadzeniem dyrektora, o ktorym mowa w ust. 4 ponizej.

4. Egzamin odbywa sie w siedzibie szkoty lub w innym ustalonym przez dyrektora miejscu,

w terminie uzgodnionym przez dyrektora z rodzicem. W uzasadnionych przypadkach rodzic
moze wnioskowac o dostosowanie warunkow, sposobu i formy przeprowadzania egzaminu
klasyfikacyjnego. Warunki, sposob i forme przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego
okresla dyrektor w formie zarzgdzenia. Uzgodnienie terminu nastepuje drogg telefoniczna,
mailowg lub za posrednictwem systemu informatycznego.

5. Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkotg nie podlega klasyfikacji z zachowania.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;.

7. Dla ucznia, ktory spetnia obowigzek szkolny poza szkotg, nie przeprowadza sie egzaminéw
klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych
i wychowania fizycznego;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

8. Egzamin klasyfikacyjny dla uczniéw spetniajacych obowigzek szkolny poza szkotg
przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodzg:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

9. Przewodniczgcy komisji, o ktérej mowa w ust. 8, uzgadnia z uczniem spetniajgcym
obowigzek szkolny poza szkotg oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych
uczen moze przystgpi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

10.Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —

rodzice.
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11.Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot, zawierajgcy w szczegolnosci:
1) potwierdzenie tozsamosci ucznia i rodzica na podstawie okazanych dokumentéw
tozsamosci;
2
3
4

) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
)

)
5) imie i nazwisko ucznia;
)

)

imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisji egzaminacyjnej;
termin egzaminu klasyfikacyjnego;

6
7

8) potwierdza samodzielnos¢ wykonania pracy przez ucznia.

zadania egzaminacyjne;

ustalong ocene klasyfikacyjna;

12.Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego dla uczniéw realizujagcych obowigzek szkolny poza

szkota oraz usprawiedliwienie nieobecnosci

§ 65

1. Egzamin, odbywa sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym zakonczenie zajec
dydaktyczno-wychowawczych w szkole.

2. W przypadku braku mozliwos$ci przystgpienia przez ucznia do egzaminu w terminie,

o ktéorym mowa w ust. 1, jego rodzic moze usprawiedliwic te nieobecnos¢, wskazujac jej
przyczyny. Przedktada w tym celu dyrektorowi, nie p6zniej niz w dniu 30 czerwca roku
kalendarzowego, w ktorym odbyt sie egzamin, usprawiedliwienie w formie pisemnej lub
ustnej (mozliwe jest skorzystanie ze srodkow bezposredniego porozumiewania sie

na odlegtosc¢) lub w postaci wiadomosci e-mail. W przypadku przedfozenia
usprawiedliwienia w formie ustnej lub z wykorzystaniem srodkow bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosc¢, dyrektor stwierdza przedtozenie usprawiedliwienia

w formie pisemnej notatki.

3. W przypadku przedtozenia usprawiedliwienia, o ktérym mowa w ust. 2, oraz uznania przez
dyrektora przyczyn nieobecnosci ucznia na egzaminie za usprawiedliwione, uczen moze
przystgpi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora. Dodatkowy termin egzaminu moze zosta¢ wyznaczony na miesigc lipiec lub

sierpien.

64



Przedmioty egzaminacyjne dla uczniéw realizujgcych obowigzek szkolny poza szkotg oraz

zasady jego punktaciji

§ 66
1. Egzamin klasyfikacyjny dla uczniow spetniajgcych obowigzek szkolny poza szkota,
obejmuje odpowiednio nastepujgce przedmioty:
1) szkota podstawowa klasy I-llI:
e edukacja wczesnoszkolna;
e jezyk obcy nowozytny do wyboru; wybor jezyka innego niz angielski wymaga zgody
dyrektora (niemiecki, francuski).
2) szkota podstawowa klasy IV-VIII:
e jezyk polski;
e wiedza o spoteczenstwie;
e przyroda;
¢ matematyka;
e historia;
e chemia;
o fizyka;
e informatyka;
e geografia;
e Dbiologia;
e edukacja dla bezpieczenstwa;
e jezyk obcy nowozytny do wyboru; wybor jezyka innego niz angielski wymaga zgody
dyrektora (niemiecki, francuski).
2. Oceniajgc egzamin klasyfikacyjny dla uczniow spetniajgcych obowigzek szkolny poza
szkotg, przyjmuje sie oceny klasyfikacyjne roczne w stopniach wg nastepujgcej skali:
1) 0-29% — ocena niedostateczna;

2) 30%-49% — ocena dopuszczajgca;
3) 50%-69% — ocena dostateczna;
4) 70%-84% — ocena dobra;

5) 85%-95% — ocena bardzo dobra;
6) 96%-100% — ocena celujgca.
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Cofniecie zezwolenia na edukacje domowa

§ 67

1. Cofniecie zezwolenia na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg nastepuje:

1) na wniosek rodzicéw;

2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit albo nie zdat rocznych

egzamindw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w § 64 Statutu.

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

2. Dyrektor moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniéw w przypadku ucznia
spetniajgcego obowigzek szkolny poza szkotg (w trybie tzw. nauczania domowego)

w sytuacji cofniecia zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku rocznego.

ROZDZIAL 9

Postanowienia koncowe

§ 68
1. Organ prowadzacy szkote moze jg zlikwidowac z koricem roku szkolnego. W tym przypadku
organ prowadzgcy szkote jest obowigzany, co najmniej na 6 miesiecy przed terminem likwidacji
zawiadomic o tym zamiarze i przyczynach likwidacji: rodzicéw uczniow, organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny oraz Miasto Gdansk i wszystkich pracownikow szkoty.
2. Dokumentacje przebiegu nauczania zlikwidowanej szkoty przekazuje sie organowi
sprawujgcemu nadzor pedagogiczny w terminie jednego miesigca od dnia zakonczenia likwidaciji.

Po zakonczeniu likwidacji szkoty wpis do ewidencji ulega wykresleniu.

§ 69
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolng zgodnie z odrebnymi przepisami.

§70
1. Zmiany do statutu opracowuje i zatwierdza Rada Pedagogiczna na wniosek wtasny, organu
prowadzgcego szkote lub jezeli wynika to z nowelizacji odpowiednich przepisow prawa
oSwiatowego.
2. Dyrektor szkoty zapewnia mozliwos¢ zapoznania sie z trescig statutu lub jego nowelizacjg
wszystkim cztonkom spotecznosci szkolnej:
a. uczniom - na lekcjach wychowawczych,
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b. rodzicom - podczas zebran klasowych.
3. Statut jest dostepny na stronie internetowej szkoty.
4. W przypadku wprowadzenia obszernych lub wielu pojedynczych zmian dyrektor szkoty
zobowigzany jest do opracowania jednolitego tekstu statutu uwzgledniajgcego wprowadzone

zmiany, uchwate w tym zakresie podejmuje rada pedagogiczna.

Statut szkoty obowigzuje od dnia 01.09.2024 r.
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